
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

คำนำ 

 ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปี 2567 กรมกิจการผู้สูงอายุ กำหนดให้ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการ

สังคมผู้สูงอายุทั้ง 12 แห่ง ดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี ให้เป็นไปตามภารกิจของกระทรวงการพัฒนาสังคม

และความม่ันคงของมนุษย์ 

 ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านธรรมปกรณ์ (เชียงใหม่) ได้ดำเนินการปฏิบัติราชการ

ตามแผนงานประจำปีงบประมาณเสร็จสิ ้นเป็นที ่เร ียบร้อยแล้ว และหวังเป็นอย่างยิ ่งว ่ารายงานฉบับนี้  

จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานและผู ้ที ่มีส่วนเกี ่ยวข้อง ตลอดจนประชาชนผู ้สนใจทั ่วไป จะได้รับทราบ  

ผลการดำเนินงานที่สำคัญของศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู ้สูงอายุบ้านธรรมปกรณ์ (เชียงใหม่)  

โดยผลสำเร็จของการดำเนินงานในรายงานฉบับนี้เกิดจากความร่วมมือในการทำงานของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง  

ทั้งผู้อำนวยการศูนย์ฯ ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ รวมไปถึงภาคเครือข่ายภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน 

ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการขับเคลื่อนการดำเนินงานตลอดปีงบประมาณ 2567 ที่ผ่านมา ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

 

คณะผู้จัดทำ 

   ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ 
  บ้านธรรมปกรณ์ (เชียงใหม่) 
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           วิสัยทัศน์ 

        “เป็นองค์กรชั้นนำด้านนโยบาย และนวัตกรรมทางสังคมด้านผู้สูงอายุ สู่สังคมสูงวัยคุณภาพ” 

             พันธกิจ 

 1. เตรียมความพร้อมทุกมิติเพ่ือรองรับสังคมสูงวัยคุณภาพ 
 2. พัฒนานโยบาย มาตรการ กลไก รองรับสังคมสูงวัยคุณภาพ 
 3. ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุทุกมิติ อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
 4. บูรณาการระบบบริหารองค์กรและพัฒนาองค์ความรู้รองรับสังคมสูงวัยคุณภาพ 
 

           วัตถุประสงค์ 
 1. ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการเตรียมความพร้อมรองรับสังคมสูงอายุอย่างมีคุณภาพ 
 2. ผู้สูงอายุมีศักยภาพเป็นพลังของสังคม 
 3. มีการขับเคลื่อนนโยบาย มาตรการ กลไก และพันธกรณีท้ังในระดับชาติและนานาชาติรองรับ 
            สังคมสูงวัยระดับสุดยอด 
 4. ผู้สูงอายุได้รับการดูแลคุ้มครองพิทักษ์สิทธิและเข้าถึงสวัสดิการสังคมตามมาตรฐาน 
        5. องค์กรมีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพสอดรับกับสถานการณ์และการเปลี่ยนแปลง 

 

           เป้าหมาย 
1. ผู้สูงอายุในศูนย์ฯ ได้รับบริการสวัสดิการสังคมที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน ส่งเสริมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  

             และมีความสุขในบั้นปลายชีวิต 
2. เครือข่ายการทำงานด้านผู้สูงอายุมีความเข้มแข็ง ครอบครัว ชุมชนและสังคม มีส่วนร่วมในการจัด 

             สวัสดิการสังคม 
3. เป็นองค์กรต้นแบบด้านการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ 

 

             ค่านิยมองค์กร 
  “เป็นองค์กรชั้นนำ มีคุณธรรม นำสู่เป้าหมายร่วมด้านผู้สูงอายุ” 
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 1. ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุแบบสถาบัน (Social Welfare Services For 
Older Persons Under Institutional Care Center) : การจัดบริการสวัสดิการสังคมและคุ้มครอง
ผู้สูงอายุแบบเต็มเวลา ให้การจัดบริการสวัสดิการสังคมและคุ้มครองผู้สูงอายุแบบบริการทางสังคม รวมทั้ง  
การจัดบริการสวัสดิการสังคมและคุ้มครองผู้สูงอายุในกรณีฉุกเฉิน 
 
 2. ศูนย์การจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุในชุมชน (Social Welfare Services For Older 
Persons Within Communities Center) : การส่งเสริมและสนับสนุนองค์ความรู้และกิจกรรมการพัฒนา
ศักยภาพผู้สูงอายุ การส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนและท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการจัดสวัสดิการสังคมสำหรับ
ผู้สูงอายุรวมถึงการส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนและสังคมมีทัศนคติเชิงบวกกับผู้สูงอายุ 
 
 3. ศูนย์การเรียนรู้และให้คำปรึกษาด้านผู้สูงอายุ (Learning and Counselling Center) :              
การบริการและสนับสนุนการศึกษาดูงาน การฝึกอบรมภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ การศึกษาวิจัย และ  
การจัดการความรู้ด้านผู้สูงอายุ การสนับสนุนการถ่ายทอดความรู้ด้านอาชีพและภูมิปัญญาผู้สูงอายุ รวมถึง  
การบริการให้คำปรึกษาแนะนำผ่านช่องทางต่าง ๆ 
  
 4. ศูนย์บริการข้อมูลผู ้สูงอายุ (Data Center) : การจัดเก็บข้อมูลสถิติการให้บริการหรือ 

การดำเนินงานของศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ ในพื้นที่บริการ การจัดเก็บรวบรวมสถิติข้อมูล  

ที่เก่ียวข้องกับผู้สูงอายุในพ้ืนที่บริการ รวมถึงการรวบรวมข้อมูลทำเนียบเครือข่ายการดำเนินงานด้านผู้สูงอายุ 

 

 

 

 

 

 

 

ภารกิจ 
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เริ่มก่อตั้ง  

เดิมชื่อ “สถานสงเคราะห์คนชราบ้านธรรมปกรณ์(เชียงใหม่)” ก่อตั้งขึ ้นเมื่อวันที่ 1 ตุลาคม   
พ.ศ. 2498 พื้นที่ 6 ไร่ 3 งาน 33 ตารางวา สังกัดกรมประชาสงเคราะห์ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อรับอุปการะ 
เลี้ยงดูผู้สูงอายุที่มีภูมิลำเนาในจังหวัดภาคเหนือ 17 จังหวัด ซึ่งประสบปัญหาความเดือดร้อนไม่มีผู้อุปการะเลี้ยงดู 
 
พัฒนา 

สถานสงเคราะห์คนชราบ้านธรรมปกรณ์(เชียงใหม่) ได้ปรับบทบาทจากหน่วยงานที่ให้การดูแล
ผู้สูงอายุในรูปสถานสงเคราะห์อย่างเดียว เป็นงานส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานด้านการจัดสวัสดิการ
ผู้สูงอายุ ตั้งแต่วันที่ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2546 โดยมีพ้ืนที่รับผิดชอบ 7 จังหวัดภาคเหนือตอนบน ได้แก่ เชียงใหม่ 
เชียงราย พะเยา น่าน แม่ฮ่องสอน แพร่ และลำพูน รวมทั้งเปลี่ยนชื่อเป็น “ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคม
ผู ้ส ูงอายุบ้านธรรมปกรณ์ (เชียงใหม่)” เมื ่อวันที ่ 2 พฤศจิกายน พ.ศ. 2548 สังกัดกรมพัฒนาสังคม  
และสวัสดิการ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
 
ปัจจุบัน  

พระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2558 เมื่อวันที่ 5 มีนาคม พ.ศ. 2558   
ให้โอนบรรดาอำนาจหน้าที ่ เก ี ่ยวกับการปฏิบัต ิตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ คำสั่ง                    
และมติคณะรัฐมนตรีของส่วนราชการในกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมนุษย์ และของ
ข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้างของส่วนราชการในกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั ่นคง  
ของมนุษย์ ไปเป็นอำนาจหน้าที่ของกรมกิจการผู้สูงอายุ ดังนั้น ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ  
บ้านธรรมปกรณ์ (เชียงใหม่) จึงเป็นหน่วยงานในสังกัดกรมกิจการผู้สูงอายุ กระทรวงการพัฒนาสังคมและ  
ความมั่นคงของมนุษย์  

 

 

 

 

 

 

ประวัติความเป็นมา 
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สถานที่ตั้งปัจจุบัน 

ตั้งอยู่ เลขที่ 1 ถนนมูลเมือง ตำบลพระสิงห์ อำเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ 50200 

  
พื้นที่ จำนวน 6 ไร่ 3 งาน 33 ตารางวา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
แผนผังบริเวณภายในศูนย์ 
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ที ่ ชื่อ-สกุล 
ระยะเวลา 

เริ่มจาก ถึง 
1 นายเฉลียว รัตนวิชา 1  ตุลาคม 2498  30 มิถุนายน 2499 
2 นางอำพัน สุวรรณประเทศ 1  กรกฎาคม 2499  25 กรกฎาคม 2519 
3 นายสมจิตต์ ปลั่งสมบัติ 11 ตุลาคม 2519  2 พฤศจิกายน 2524 
4 นางสาวฐิติมา บุนนาค 3  พฤศจิกายน 2524  22 มีนาคม 2530 
5 นายไพฑูรย์ ไชยวุฒิ  23 มีนาคม 2530  23 กรกฎาคม 2533 
6 นางสาวฐิติมา บุนนาค 24 กรกฎาคม 2533  30 ตุลาคม 2534 
7 นางสาวสุพรรณี สมุทรคุปติ์ 31 ตุลาคม 2534  5 พฤศจิกายน 2535 
8 นายสัจจา เกียรติบุตร 6  พฤศจิกายน 2535  31 ตุลาคม 2536 
9 นายไพโรจน์ มีเดช 1  พฤศจิกายน 2536  6 ตุลาคม 2537 
10 นางสาวอุตตราพร บุนนาค 7  ตุลาคม 2537  30 กันยายน 2542 
11 นายมงคล ด่านวิไลปิติกุล 1  ตุลาคม 2542  18 เมษายน 2543 
12 นายรังสรรค์ ศรีดาวเรือง 19 เมษายน 2543  30 กันยายน 2545 
13 นายธรรมนูญ อารีธรรม 25 พฤศจิกายน 2545  13 ตุลาคม 2551 
14 นางเพ็ชรรัตน์ ป้อมเย็น 20 ตุลาคม 2551  30 กันยายน 2552 
15 นางอุบลวรรณ จันทรสุรินทร์ 1  ตุลาคม 2552  30 กันยายน 2557 
16 นางมิ่งขวัญ วีระชาติ 15 ตุลาคม 2557  10 มีนาคม 2560 
17 นายไพฑูรย์ พัชรอาภา 12 เมษายน 2560  6 กุมภาพันธ์ 2563 
18 นางสาวชลลดา ชนะศรีรัตนกุล         2 เมษายน 2563  1 ตุลาคม 2563 
19 นางสาวอภิรชญา ชัยติกุล 2 ตุลาคม 2563  ปัจจุบัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

ทำเนียบผู้บริหาร 
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โครงสร้างหน่วยงาน 
 
 

นางสาวอภิรชญา ชัยตกิุล 

ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านธรรมปกรณ์(เชียงใหม่) 

น.ส.กนกกาญจน์  ศีละวงษ์เสร ี

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

นางศุภกานต์  อินทุทรัพย ์

หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมสวัสดิการและคุ้มครองทางสังคม 

น.ส.กนกกาญจน์  ศีละวงษ์เสร ี

หัวหน้ากลุ่มนโยบายและวิชาการ 

งานการเงิน บัญชีและพัสด ุ

งานธุรการและการเจา้หน้าที ่

งานอาคารสถานที ่
และยานพาหนะ 

งานรับบริจาค 

งานสังคมสงเคราะห ์

งานพี่เลี้ยง 

งานวิชาการ 

งานแผนงาน/โครงการ งานพยาบาล 
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งานครัว/ซักฟอก 



 

 

 

มีอัตราบุคลากร จำนวน 43 คน สามารถแยกได้เป็น 5 กลุ่ม ดังนี้ 
1. ข้าราชการ จำนวน 6 อัตรา ประกอบด้วย 

ที ่ ตำแหน่ง ระดับ จำนวน (คน) 

1 ผู้อำนวยการ อำนวยการ(ระดับต้น) 1 
2 นักสังคมสงเคราะห์ ชำนาญการ 2 
3 พยาบาลวิชาชีพ ชำนาญการ 1 
4 เจ้าพนักงานธุรการ ชำนาญงาน 1 
5 เจ้าพนักงานอาชีวบำบัด ชำนาญงาน 1 

รวม 6 

 

2. พนักงานราชการ จำนวน 14 อัตรา ประกอบด้วย 
ที ่ ตำแหน่ง จำนวน (คน) 
1 นักพัฒนาสังคม 2 
2 เจ้าหน้าที่พัฒนาสังคม 1 
3 เจ้าหน้าที่พัฒนาสังคม 1 
3 พนักงานบริการ 2 
4 พ่ีเลี้ยง 6 
5 พยาบาลวิชาชีพ 1 
6 พนักงานช่วยการพยาบาล 1 

รวม 14 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลบุคลากร 
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 3. จ้างเหมาบริการ (งบดำเนินงาน) จำนวน 9 อัตรา ประกอบด้วย 

ที ่ ตำแหน่ง จำนวน (คน) 

1 ช่วยปฏิบัติงานการเงินและบัญชี 1 
2 ช่วยปฏิบัติงานพัสดุ 1 
3 ช่วยปฏิบัติงานธุรการ 1 
4 ช่วยปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคม 1 
5 ช่วยปฏิบัติงานขับรถยนต์ 2 
6 ช่วยปฏิบัติงานรักษาความปลอดภัย 1 
7 ช่วยปฏิบัติงานแม่ครัว 1 
8 ช่วยปฏิบัติงานแม่บ้าน 1 

รวม 9 
 
 
 
 

4. จ้างเหมาบริการ (เงินนอกงบประมาณ) จำนวน 8 อัตรา ประกอบด้วย    

ที ่ ตำแหน่ง จำนวน (คน) 

1 ช่วยปฏิบัติงานดูแลผู้สูงอายุ/พ่ีเลี้ยง 3 
2 ช่วยปฏิบัติงานแม่ครัว 2 
3 ช่วยปฏิบัติงานพนักงานซักฟอก 1 
4 ช่วยปฏิบัติงานแม่บ้าน 1 
5 ช่วยปฏิบัติงานคนงาน 1 
6 ช่วยปฏิบัติงานรักษาความปลอดภัย 1 

รวม 9 

 
   5. ลูกจ้างมูลนิธิสงเคราะห์ผู้สูงอายุภาคเหนือ จำนวน 5 อัตรา ประกอบด้วย 

ที ่ ตำแหน่ง จำนวน (คน) 

1 พ่ีเลี้ยง 3 
2 เจ้าหน้าที่รับบริจาค 2 

รวม 5 
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พ.ศ. 2566 

รายการ 
จำนวนเงิน (บาท) 

หมายเหตุ 
งบประมาณ เบิกจ่าย(%) 

➢ งบบุคลากร 2,943,216 100%  

➢ งบอุดหนุน 4,400,000 100%  

➢ งบลงทุน 3,379,980 100% ยอดผูกพัน 1,562,480 บาท 

➢ งบดำเนินงาน 
ค่าสาธารณูปโภค 
โครงการสนับสนุนศูนย์ฯ 
(ค่าใช้สอยและวัสดุ) 
โครงการฯ (งานในชุมชน) 

4,320,032.76  
100% 
100% 
100% 
100% 

 

รวมทั้งสิ้น  100%  

 
 
 
   งบประมาณที่ได้รับการสนั 
 
า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณดำเนินงาน ปี 2567 

11 



 
 

 

 

 

การรับบริจาคเข้ากรมกิจการผู้สูงอายุ ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

เดือน 
บริจาคเงิน บริจาคสิ่งของ รวม 

ราย บาท ราย บาท ราย บาท 
ตุลาคม         2566 52 42,214.26 50 263,736.93 102 305,951.19 
พฤศจิกายน   2566 45 57,452.92 33 159,157.50 78 261,610.42 
ธันวาคม       2566 63 79,103.14 53 197,629.00 116 276,732.14 
มกราคม       2567 63 48,629.16 63 216,669.00 126 265,298.16 
กุมภาพันธ์    2567 70 99,898.99 35 102,960.00 105 202,858.99 
มีนาคม        2567 40 142,535.00 39 121,070.00 79 263,605.00 
เมษายน       2567 46 120,262.03 40 245,313.00 86 365,575.03 
พฤษภาคม    2567 57 82,779.06 39 206,538.00 96 289,317.06 
มิถุนายน      2567 60 103,505.00 46 143,812.00 106 247,317.00 
กรกฎาคม    2567 109 151,443.00 32 168,355.00 141 319,798.00 
สิงหาคม      2567 67 80,218.00 67 222,200.00 134 302,418.00 
กันยายน      2567 54 38,016.26 29 120,391.00 83 158,407.26 

รวม 726 1,046,056.82 526 2,167,831.43 1,252 3,258,888.25 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

งานรับบริจาค 
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รายการ 
จำนวน 
(เรื่อง) 

1. หนังสือรับเข้า 1,200 

2. หนังสือส่งออก 1,346 

3. คำสั่งศูนย์ฯ บ้านธรรมปกรณ์ (เชียงใหม่) 69 

รวม 2,615 

 
 
 
 
 

 

 

รายการ 
จำนวน 
(เรื่อง) 

1. ขออนุมัติจัดซื้อ-จัดจ้าง 128 
2. ดูแล ควบคุมบัญชีพัสดุ 10 
3. ควบคุมการเบิกจ่ายพัสดุ 413 

รวม 551 

 

 

 

 

 

 

 
  

งานสารบรรณ 

งานพัสดุ 
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ลำดับ
ที ่

วัน เดือน ปี เรื่อง 
จำนวน 
(ราย) 

1 1 ธ.ค. 67 โครงการส่งเสริมวินัยทางการเงินเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีแก่บุคลากร 
“เงินทองต้องวางแผน” 

4 

2 21 ธ.ค. 67 เข้าร่วมอบรมและทบทวนการใช้งานระบบสารสนเทศภายใน 
กรมกิจการผู้สูงอายุ (Intranet) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

7 

3 21 ธ.ค. 67 เข้าร่วมอบรมโครงการส่งเสริมการพัฒนาองค์ความรู้และการวางแผนทาง
การเงิน (รู้ออม รู้ใช้ รู้ลงทุน) ของสำนักงานปลัดกระทรวง พม. หลักสูตรที่ 1 
“หมดหนี้มีออม” 

2 

4 21 ธ.ค. 67 อบรมและทบทวนการใช้งานระบบสารสมเทศภายในกรมกิจการผู้สูงอายุ 
(Intranet) ประจำปีงบประมาณ 2567 

4 

5 22 ธ.ค. 67 เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) เสริมสร้างทักษะ องค์ความรู้ 
ในมิติเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

2 

6 27 ก.พ. 67 อบรมหลักสูตรสร้างสื่อมืออาชีพด้วย Canva 5 

7 19 มี.ค. 67 ฝึกอบรม “เพ่ิมศักยภาพการปฏิบัติงานด้านการพัสดุของผู้ปฏิบัติงานของ
หน่วยงานของรัฐในจังหวัดเชียงใหม่” 

3 

8 8 พ.ค. 67 เข้าร่วมอบรมระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ 
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

3 

9 21 พ.ค. 67 โครงการส่งเสริมความรู้และการปฏิบัติการคัดกรองและป้องกันควบคุม 
การแพร่กระจายเชื้อเบื้องต้นสำหรับผู้ให้การดูแลผู้สูงอายุ รุ่นที่ 1 

7 

10 23-24 พ.ค. 67 โครงการ Art Care การอบรมถ่ายภาพธรรมชาติและบุคคล 12 

11 26 มิ.ย. 67 อบรมเชิงปฏิบัติการชุมชนปลอดภัย ครั้งที่ 20 
หัวข้อ “ภาวะมวลกล้ามเนื้อน้อยกับความเสี่ยงภัยของผู้สูงวัยในชุมชน” 

3 

12 27 มิ.ย. 67 อบรมโครงการลดภัยคุกคามบนท้องถนนและที่สาธารณะ (Stand UP Against 
Street Harassment) ครั้งที่ 5 

12 

13 8 ก.ค. 67 อบรมการปฐมพยาบาลเบื้องต้นและการช่วยชีวิตขั้นพ้ืนฐาน (CPR) 38 

14 24 ก.ค. 67 เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดการความรู้ สร้างวินัยการออม  
ชีวิตพร้อมเมื่อสูงวัย” ปี ๒๕๖๗ 

3 

 
 

การพัฒนาบุคลากร(ประชุม/สมัมนา/อบรม) 
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ลำดับ
ที ่

วัน เดือน ปี เรื่อง 
จำนวน 
(ราย) 

15 31 ก.ค. 67 เข้าร่วมอบรมพัฒนาสมรรถนะบุคลากรและภาคีเครือข่ายตามหลักสูตร 
ที่เหมาะสม หลักสูตร “การจัดการความรู้ (KM) สู่การจัดสวัสดิการสังคม 
และการพัฒนาสังคม” 

5 

16 31 ก.ค. 67 เข้าร่วมโครงการฝึกอบรม หลักสูตร “ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงานและการประชุมระหว่างประเทศ  
พ.ศ. 2549 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย 
การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของส่วนราชการ พ.ศ. 2553” 

8 

17 31 ก.ค. 67 เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ิมทักษะการปฏิบัติงานตามระเบียบ 
งานสารบรรณและการเขียนหนังสือราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

5 

18 22 ส.ค. 67 เข้าร่วมโครงการฝึกอบรม หลักสูตร “เพ่ิมศักยภาพการปฏิบัติงานด้านการพัสดุ
ของผู้ปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐในจังหวัดเชียงใหม่” 

2 

19 31 ส.ค. 67 เข้าร่วมการฝึกอบรมหลักสูตรผู้ใช้งานระบบภายใต้ “โครงการจัดทำ
แพลตฟอร์มการบริจาคและการรับบริจาคของศูนย์รับบริจาค  
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์” 

5 

20 20 ก.ย. 67 โครงการฝึกอบรมคัดแยกขยะมูลฝอย ประจำปี 2567 20 
21 20 ก.ย. 67 โครงการอบรมการดับเพลิงฝึกซ้อมอพยพหนีไฟและแผ่นดินไหว 20 

การพัฒนาบุคลากร (ประชุม/สมัมนา/อบรม) ต่อ 
 

15 
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บริการที่พักอาศัยรูปแบบสถานสงเคราะห์ ประเภทสามัญ ไม่เสียค่าใช้จ่าย ประกอบด้วย  
 
1. บริการเลี้ยงดูผู้สูงอายุ โดยจัดให้มีปัจจัย 4 ที่จำเป็นต่อชีวิต เพื่อให้มีความสุขทั้งร่างกาย และจิตใจ 

ในบั้นปลายชีวิตตามสมควรแก่อัตภาพ 
2. บริการทางการแพทย์ 

- ด้านการรักษาพยาบาล บริการตรวจรักษาโดยแพทย์จากโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่ และ
จัดให้มีเจ้าหน้าที่พยาบาลดูแลรักษาพยาบาล ในกรณีที่เจ็บป่วยหรือประสบอุบัติเหตุฉุกเฉินจะนำส่งไปรักษา  
ที่โรงพยาบาล  

- ด้านการส่งเสริมสุขภาพ จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพผู ้สูงอายุให้แข็งแรงด้วยการออกกำลังกาย และ 
ให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 

3. บริการด้านกายภาพบำบัด ประสานกับทีมอาจารย์และนักศึกษาภาควิชากายภาพบำบัด  
คณะเทคนิคการแพทย์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จัดบริการทางกายภาพบำบัด เพื่อป้องกัน รักษา และฟื้นฟู  
โดยการส่งเสริมให้มีการออกกำลังกายและบริการรักษาเฉพาะโรคในแต่ละราย ทั้งทางด้านระบบประสาท 
(nervous system) และระบบกระดูกและกล้ามเนื้อ (Musculoskeletal System)  

4. บริการด้านกิจกรรมบำบัด ประสานกับทีมอาจารย์และนักศึกษาภาควิชากิจกรรมบำบัด คณะ
เทคนิคการแพทย์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จัดบริการกิจกรรมบำบัด โดยกระบวนการตรวจประเมินส่งเสริม 
ป้องกัน และบำบัดฟื ้นฟูสมรรถภาพให้สามารถทำกิจกรรมต่างๆ ได้ตามศักยภาพ โดยการนำกิจกรรม  
วิธีการและอุปกรณ์ท่ีเหมาะสมมาใช้ในการบำบัด 

5. บริการด้านอาชีวบำบัด มีเจ้าหน้าที่อาชีวบำบัดส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้สูงอายุ มีกิจกรรมยามว่าง
ที่เป็นประโยชน์อย่างเหมาะสมตามความสามารถและความสมัครใจ สอนงานประดิษฐ์ต่าง ๆ   แก่ผู้สูงอายุ เช่น 
ดอกไม้ประดิษฐ์ ผ้าเช็ดมือ พวงกุญแจ เป็นต้น  

6. บริการด้านสังคมสงเคราะห์ ได้จัดให้มีนักสังคมสงเคราะห์ทำหน้าที่ให้คำแนะนำปรึกษาแก้ไข
ปัญหาแก่ผู้สูงอายุเมื่อประสบปัญหาโดยยึดหลักการทางสังคมสงเคราะห์  และมีการจัดทำข้อมูลของผู้สูงอายุ 
โดยดำเนินการเยี่ยมบ้าน สอบข้อเท็จจริงจากแหล่งข้อมูลต่างๆ และบันทึกข้อมูลที่ได้ในทะเบียนประวัติ
ผู้สูงอายุ รวมทั้งใช้วิธีการสังคมสงเคราะห์กลุ่มชน ในการแก้ไขปัญหาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้สามารถอยู่
ร่วมกันได้อย่างปกติสุข 
 

ศูนย์การจัดสวัสดกิารสังคมผู้สูงอายุแบบสถาบัน 

ด้านที่ 1 
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7. บริการด้านกิจกรรม/นันทนาการ มีการจัดกิจกรรมให้ผู ้ส ูงอายุได้มีโอกาสสนุกสนานและ  
เกิดความเพลิดเพลิน เพื่อเป็นการพัฒนาทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์และสังคม เช่น  กิจกรรมสร้างสุข 
ผู้สูงอายุ ทัศนศึกษา เป็นต้น อีกท้ังมีการจัดกิจกรรม  ต่าง ๆ ในวันสำคัญทางสังคม เพ่ือให้ผู้สูงอายุ ได้มีโอกาส
สนุกสนานรื่นเริงตามประเพณี และมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม นอกจากศูนย์ฯ ได้จัดกิจกรรมดังกล่าวแล้ว 
ยังได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วนเข้ามาจัดกิจกรรมให้แก่ผู้สูงอายุด้วยเช่นกัน 

8. บริการด้านศาสนา จัดให้มีห้องพระสำหรับให้ผู้สูงอายุได้ไหว้พระสวดมนต์ นั่งสมาธิ นอกจากนี้  
ได้จัดให้มีการทำบุญในวันสำคัญต่างๆ เช่น วันขึ้นปีใหม่ วันปีใหม่เมือง (เทศกาลสงกรานต์) วันเข้าพรรษา  
เป็นต้น 

9. บริการด้านฌาปนกิจศพ ผู้สูงอายุที่ถึงแก่กรรมและไม่มีญาติจัดการศพ จะดำเนินการจัดการศพ
ตามประเพณี โดยทำการฌาปนกิจที่สุสานหายยา 
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การเลี้ยงดู                                                                                                                          
 มีอาคารเรือนนอนของผู้สูงอายุ 5 อาคาร จำนวน 119 คน มีพ่ีเลี้ยงดูแล 11 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2567) 
ดังนี้ 
 - อาคาร 1 (อาคารชายล่าง) 

 ผู้สูงอายุชาย จำนวน 26 คน  
 มีพ่ีเลี้ยงดูแล จำนวน 2  คน 
 

- อาคาร 2 (อาคารชายบน)  
 ผู้สูงอายุชาย จำนวน 17 คน  
 มีพ่ีเลี้ยงดูแล จำนวน 1  คน  
 

- อาคาร 3 ผู้สูงอายุหญิง  
 ผู้สูงอายุหญิง  จำนวน 27 คน  
 มีพ่ีเลี้ยงดูแล   จำนวน 1 คน 
 

 - อาคาร 4 ผู้สูงอายุหญิง  
  ผู้สูงอายุหญิง  จำนวน 23 คน  
  มีพ่ีเลี้ยงดูแล   จำนวน 2 คน 
 

 - อาคาร 5 ผู้สูงอายุชายและหญิง  
  ผู้สูงอายุชายและหญิง จำนวน 26 คน  
  มีพ่ีเลี้ยงดูแล            จำนวน  4 คน  

 

• พ่ีเลี้ยงเวียนตามอาคาร จำนวน 1 คน 
 
 
 
 
 

ข้อมูลผู้ใช้บริการ ปีงบประมาณ 2567 
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1. ตารางแสดงการรับเข้าและจำหน่ายผู้ใช้บริการ 
 

 
 
2. ตารางแสดงสาเหตุที่ใช้บริการ 

 

สาเหตุ 
จำนวน (คน) 

ร้อยละ 
ชาย หญิง รวม 

1. ขาดผู้อุปการะเลี้ยงดู 17 29 46 38.66 

2. ไม่มีที่อยู่อาศัย 41 30 71 59.66 

3. อยู่กับครอบครัวไม่มีความสุข - 2 2 1.68 

รวม 58 61 119 100 

 

 

 

 

 

 

 

จำนวนผู้สูงอายุ ชาย หญิง รวม 

ยอดคงเหลือ 
ปีงบประมาณ 2566 

59 61 120 

รับเข้า 
ปีงบประมาณ 2567 

15 7 22 

จำหน่ายออก 
ปีงบประมาณ 2567 

16 7 23 

ยอดคงเหลือ 
ปีงบประมาณ 2567 

59 60 119 
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3. ตารางแสดงภูมิลำเนาของผู้ใช้บริการ 
 

 
ภูมิลำเนา 

จำนวน (คน)  
ร้อยละ 

ชาย หญิง รวม 

1. เชียงใหม่ 29 37 66 55.46 

2. ลำพูน 3 3 6 5.04 

3. น่าน 5 2 7 5.90 

4. เชียงราย 10 4 14 11.76 

5. กรุงเทพฯ 3 3 6 5.04 

6. พะเยา 6 2 8 6.72 

7. แพร่ 2 4 6 5.04 

8. สุโขทัย - 1 1 0.84 

9. พิษณุโลก - 1 1 0.84 

10. พระนครศรีอยุธยา - 1 1 0.84 

11. แม่ฮ่องสอน - 1 1 0.84 

12. ตาก - 1 1 0.84 

13. กำแพงเพชร - 1 1 0.84 

รวม 58 61 119 100 
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4. ตารางแสดงช่วงอายุของผู้ใช้บริการ 

 
5. ตารางแสดงพื้นฐานความรู้ของผู้ใช้บริการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ช่วงอายุ 
จำนวน (คน) 

ร้อยละ 
ชาย หญิง รวม 

1. 60 - 69 ปี 22 6 28 23.52 

2. 70 - 79 ปี 24 25 49 41.20 

3. 80 - 89 ปี 11 24 35 29.40 

4. 90 ปีขึ้นไป 1 6 7 5.88 

รวม 58 61 119 100 

การศึกษา 
จำนวน (คน) 

ร้อยละ 
ชาย หญิง รวม 

1. ไม่ได้รับการศึกษา 17 24 41 34.50 

2. ประถมศึกษา 25 19 44 37.00 

3. มัธยมศึกษา 3 2 5 4.20 

4. สูงกว่ามัธยมศึกษา 8 7 15 12.60 

5.ไม่สามารถบอกข้อมูล 5 9 14 11.70 

รวม 58 61 119 100 
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6. ตารางแสดงสถานภาพของผู้ใช้บริการ 

 
 
7. ตารางแสดงอาชีพเดิมของผู้ใช้บริการ 
 

 
 
 
 
 
 
 

สถานภาพ 
จำนวน (คน) 

ร้อยละ 
ชาย หญิง รวม 

1. โสด 23 18 41 35.00 

2. สมรส/แยกกันอยู่ 3 4 7 6.00 

3. หย่าร้าง 12 11 23 19.30 

4. หม้าย (เสียชีวิต) 19 27 46 38.00 

5. ไม่สามารถบอกข้อมูล 1 1 2 1.70 

รวม 58 61 119 100 

อาชีพ 
จำนวน (คน) 

ร้อยละ 
ชาย หญิง รวม 

1. รับจ้าง 28 32 60 50.40 

2. เกษตรกรรม 3 6 9 7.60 

3. ค้าขาย 6 7 13 10.90 

4. ไม่ได้ประกอบอาชีพ 21 16 37 31.10 

รวม 58 61 119 100 
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8. ตารางแสดงหน่วยงานที่นำส่งผู้ใช้บริการ 
 

 
 
 
9. ตารางแสดงสาเหตุการจำหน่ายผู้ใช้บริการ 

 

 

 

 

 

 

  

 

หน่วยงาน 
จำนวน (คน) 

ร้อยละ 
ชาย หญิง รวม 

1. สมัครเอง 14 15 29 24.40 

2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 15 11 26 21.90 

3. สำนักงาน พมจ. 14 21 35 29.40 

4. โรงพยาบาล 5 9 14 11.80 

5. สถานคุ้มครองฯ สันมหาพน 1 2 3 2.50 

6. ศูนย์คุ้มครองคนไร้ที่พ่ึง 9 3 12 10.00 

                        รวม 58 61 119 100 

สาเหตุ 
จำนวน (คน) 

ร้อยละ 
ชาย หญิง รวม 

1. เสียชีวิต 15 6 21 91.30 

2. ลาออก 1 1 2 8.70 

รวม 16 7 23 100 

26 



 

 

 

งานสังคมสงเคราะห์  

รายละเอียด 
ผลการดำเนินงาน 

ครั้ง ราย 
1. งานทะเบียนราษฎร์ เช่น แจ้งย้ายเข้า-ออก แจ้งตาย เป็นต้น 45 45 
2. จัดทำบัตรประกันสุขภาพ 22 22 
3. จัดทำบัตรประจำตัวผู้พิการ 10 10 
4. บริการรับฝาก-ถอนเงินของผู้สูงอายุ 22 70 
5. ประสานส่งต่อผู้ใช้บริการ 52 52 
6. ประชุมพิจารณารับผู้สูงอายุเข้าใช้บริการ 12 85 
7. จัดทำประวัติผู้ใช้บริการ 22 22 
8. ให้คำแนะนำปรึกษา 162 144 
9. ประชุมทีมสหวิชาชีพเพ่ือแก้ไขปัญหา 67 82 
10. จัดทำรายงานสถิติผู้รับบริการ 22 119 
11. ตรวจค้นอาคารเรือนนอน 12 119 
12. เยี่ยมบ้านสอบข้อเท็จจริง 55 64 
13. ติดต่อครอบครัว/ญาติเพ่ือร่วมแก้ไขปัญหา 23 23 
14. สำรวจทรัพย์สินผู้รับบริการ 22 22 
15. จัดพิธีฌาปนกิจศพผู้สูงอายุในศูนย์ฯที่เสียชีวิต 23 23 
16. จัดประชุมผู้ใช้บริการประจำเดือน 12 119 
17. จัดประชุมผู้ใช้บริการตามอาคารเรือนนอน 24 240 

รวม 555 1,239 
 

 

 

 

 

 

 

สถิติการให้บริการ 
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งานกิจกรรมบำบัด, อาชีวบำบัด 
 

รายละเอียด 
ผลการดำเนินงาน 

ครั้ง ราย 
1. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  1.1 ลอยกระทง/ยี่เป็ง 1 90 
  1.2 พิธีถวายราชสดุดีเฉลิมพระเกียรติและถวายพระพรชัยมงคลเนื่องใน
วโรกาส วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ                                                                                   
บดินทรเทพยวรางกูร 

1                                      85 

  1.3 ส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 1 70 
  1.4 วันสงกรานต์/รดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ     1 75 
  1.5 ประเพณีสืบชะตาเมืองเชียงใหม่ 1 75 
  1.6 วันแม่แห่งชาติ 1 85 
  1.7 ทำบุญวันก่อตั้งศูนย์ฯ 1 70 

รวม 7 550 
 

 

2. กิจกรรมฟื้นฟูสมรรถภาพ 
  2.1 ร้องเพลงคาราโอเกะ 48 450 
  2.2 บันเทิง/ภาพยนตร์/สารคดี  48 2,220 
  2.3 ศิลปะ 48 600 
  2.4 กีฬา 48 400 
  2.5 นันทนาการ 48 1,600 
  2.6 สวดมนต์ไหว้พระ นั่งสมาธิ 240 2,880 
  2.7 กิจกรรมฟื้นฟู กลุ่ม B , C (จิตสปา , กายภาพบำบัด , กิจกรรมบำบัด , 
ธรรมะบำบัด , ภูมิทัศน์บำบัด ฯลฯ)  

48 1,200 

รวม 528 9,300 
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งานพยาบาล 
 

รายละเอียด 
ผลการดำเนินงาน 

ครั้ง ราย 
1. การส่งเสริมสุขภาพ 
  1.1 การสร้างเสริมสุขภาพในผู้สูงอายุที่เป็นโรคเบาหวาน 1 20 
  1.2 การสร้างเสริมสุขภาพในผู้สูงอายุที่เป็นโรคความดันโลหิต 1 74 
  1.3 การสร้างเสริมสุขภาพในผู้สูงอายุที่เป็นโรคไขมันในเลือดสูง 1 61 
  1.4 ให้คำแนะนำและปรึกษาเรื่องการใช้ยา 12 118 
  1.5 การตรวจเท้าและแนะนำการดูแลเท้าในผู้สูงอายุที่เป็นโรคเบาหวาน 10 32 
  1.6 การให้ความรู้การส่งเสริมสุขภาพ 12 840 
  1.7 X-ray ปอด คัดกรองโรควัณโรค 1 111 

  1.8 การประเมินสภาพร่างกายและความสามารถในการทำกิจวัตรประจำวัน
ของผู้สูงอายุ 

2 248 

รวม 40 1,504 

2. การป้องกันโรค (Prevention)   

  2.1 ฉีดวัคซีนป้องกันไข้หวัดใหญ่ 1 118 

  2.2 ตรวจคัดกรองโรคทางตา 2 133 

  2.3 คัดกรองภาวะสุขภาพจิตผู้สูงอายุ (สมองเสื่อม) ซึมเศร้า 120 120 

  2.4 จัดทำรายงานสถานการณ์ท่ีเกี่ยวกับการแพร่ระบาดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 

178 - 

รวม 301 371 
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3. การรักษาพยาบาล (Curative)   

  3.1 การตรวจรักษาด้านการฟ้ืนฟูสภาพ 12 208 

  3.2 การตรวจรักษาด้านจิตใจ 9 176 

  3.3 การตรวจรักษาด้านร่างกาย 24 512 

  3.4 นำส่งผู้สูงอายุตรวจรักษาที่โรงพยาบาลตามแพทย์นัด 587 587 

  3.5 จัดยาประจำวันแก่ผู้สูงอายุที่เจ็บป่วยเรื้อรัง 110 45,150 

  3.6 ให้การพยาบาลเบื้องต้นแก่ผู้สูงอายุในภาวะฉุกเฉิน 100 100 

  3.7 ประสานส่งผู้สูงอายุเจ็บป่วยภาวะวิกฤติ 80 80 

  3.8 บันทึกอาการเจ็บป่วยและผลการรักษา 1,625 1,625 

  3.9 จัดทำข้อมูลและเข้าร่วมประชุมหารือแนวทางการดูแลรักษาผู้สูงอายุ 
ที่มีอาการจิตเวช 

8 8 

  3.10 ทำหัตถการต่างๆ ให้แก่ผู้สูงอายุ เช่น ทำแผล ให้อาหารทางสายยาง        
ทำความสะอาดท่อหลอดคอ เจาะเลือด เปลี่ยนสายสวนปัสสาวะ ใส่สายให้
อาหารทางจมูก เป็นต้น 

5,800 5,800 

  3.11 จัดทำหนังสือแสดงเจตนาไม่ประสงค์จะรับบริการสาธารณสุขฯ 15 15 

รวม 8,370 54,261 
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4. การฟื้นฟูสภาพ (Rehabilitation)   

  4.1 การฟ้ืนฟูสภาพโดยใช้นวัตกรรม 390 390 

  4.2 กิจกรรมบำบัดผู้สูงอายุที่มีปัญญาด้านจิตใจ อารมณ์ พฤติกรรม (จิตเวช) 8 76 

  4.3 กิจกรรมจิตบำบัดผู้สูงอายุที่มีปัญหาด้านจิตใจ อารมณ์ พฤติกรรม  
(จิตเวช) 

8 76 

  4.4 กายภาพบำบัด (ฝึกยืน ฝึกเดิน ฝึกการทรงตัว ฯลฯ) 22 160 

  4.5 กิจกรรมบำบัด (ฝึกการเล่าเรื่องจากภาพ ทำขนม ปลูกต้นไม้ใน 
กระถาง ฯลฯ) 

30 500 

รวม 458 1,202 

5. งานอ่ืนๆ   

  5.1 ติดตามและประเมินผลอาการเจ็บป่วยของผู้ใช้บริการที่พักรักษาตัว 
ใน รพ. 

65 65 

  5.2 ติดต่อประสานงานกับเจ้าหน้าที่ของโรงพยาบาล 2,400 2,400 

  5.3 สรุปสถิติและรวบรวมข้อมูลสุขภาพของผู้ใช้บริการ 12 1,400 

รวม 2,477 3,865 
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งานวิชาการ 
 

รายละเอียด 
ผลการดำเนินงาน 

ครั้ง ราย 
1. จัดทำคำรับรองการปฏิบัติราชการระดับหน่วยงานและรายงานการ
ปฏิบัติงานตามคำรับรองฯ 

2 - 

2. รายงานผลการดำเนินงานประจำเดือน (ส่งกรมกิจการผู้สูงอายุ) 12 - 
3. รายงานผลการดำเนินงานตามแบบตรวจราชการ 2 - 
4. จัดเก็บข้อมูลและประมวลผลความพึงพอใจของผู้ใช้บริการและผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย 

12 100 

5. จัดอบรมหรือกิจกรรมพัฒนาบุคลากร 12 95 
6. จัดทำ One Page ข่าวประชาสัมพันธ์งานของหน่วยงาน 3,450 - 
7. จัดทำ ติ๊กต๊อกประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานของหน่วยงาน 48 - 

8. จัดทำเอกสารเตรียมรับการตรวจเยี่ยมหรือเยี่ยมเยียนหน่วยงาน 5 - 

9. จัดทำรูปเล่มสรุปผลการดำเนินงานประจำปี 2567 1 1 

10. จัดทำรายงานการประเมินตนเอง เพ่ือขอรับรองมาตรฐานการปฏิบัติงาน
ด้านการจัดสวัสดิการสังคมขององค์การสวัสดิการสังคม 

1   - 

รวม 3,533 196 
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รายละเอียด 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 

จำนวน 
งบประมาณ 

(บาท) 
จำนวน 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. โครงการสูงวัยสร้างรายได้  
ใส่ใจสิ่งแวดล้อม 

50 คน 35,000.- 50 คน 35,000.- 

2. โครงการส่งเสริมบทบาทและ 
พัฒนาศักยภาพเครือข่ายด้านผู้สูงอายุ  

50 คน 
(25 เครือข่าย) 

100,000.- 
50 คน 

(25 เครือข่าย) 
100,000.- 

3. โครงการเสริมสร้างกลไกการพัฒนา
ผู้สูงอายุในชุมชน  

100 คน 150,000.- 100 คน 150,000.- 

4. โครงการเสริมสร้างชุมชนที่เป็นมิตร 
กับผู้สูงอายุ 

1 แห่ง 100,000.- 1 แห่ง 100,000.- 

5. โครงการปรับสภาพแวดล้อมและ 
สิ่งอำนวยความสะดวกของผู้สูงอายุ 
ให้เหมาะสมและปลอดภัย 

100 หลัง 4,400,000.- 100 หลัง 4,400,000.- 

ศูนย์การจัดสวัสดกิารสังคมผู้สูงอายุในชุมชน 

ด้านที่ 2 

การจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุในชุมชน 

33 
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บริการให้ผู ้สูงอายุที ่อยู่ภายนอกเข้าไปใช้บริการในตอนกลางวัน โดยมีบริการด้านกิจกรรม         

เสริมความรู้ กิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมเสริมรายได้ โดยเปิดให้บริการที่ศูนย์บริการผู้สูงอายุเชียงใหม่ (ปิยะมาลย์) 
ตั้งอยู่เลขที่ 138 ถนนท่าสะต๋อย ตำบลวัดเกต อำเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ ในที่ดิน จำนวน 165 
ตารางวา เดิมเป็นบ้านของอาจารย์ปิยะมาลย์ จุลกัณฑ์ ซึ่งเสียชีวิตเมื่อปี พ.ศ. 2526 อาจารย์เจริญ ศิริจันทร์ชื่น 
ผู้ได้รับมรดกของอาจารย์ปิยะมาลย์ จุลกัณฑ์ ได้มอบที่ดินและบ้านหลังดังกล่าว ให้กรมประชาสงเคราะห์ 
ไว้ใช้ประโยชน์ กรมประชาสงเคราะห์จึงได้ปรับปรุงบ้านหลังดังกล่าวเป็นศูนย์บริการผู้สูงอายุปิยะมาลย์  
และได้ทำพิธีเปิดศูนย์ เมื่อวันที่ 19 กันยายน พ.ศ. 2531 

ศูนย์บริการผู ้สูงอายุเชียงใหม่ (ปิยะมาลย์) ดำเนินการในรูปแบบคณะกรรมการและจัดหา
งบประมาณดำเนินงานโดยคณะกรรมการ เช่น การทอดผ้าป่า การขอรับบริจาค การเขียนโครงการขอรับ         
การสนับสนุนจากเทศบาลหรือหน่วยงานอื่นๆ โดยศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านธรรมปกรณ์ 
(เชียงใหม่) สนับสนุนค่าสาธารณูปโภค ค่าซ่อมแซมปรับปรุงอาคาร และมีเจ้าหน้าที่ของ ศพส.บ้านธรรมปกรณ์
(เชียงใหม่) ขับเคลื่อนกิจกรรมร่วมกับคณะกรรมการ 
 

รายละเอียด 
ผลการดำเนินงาน 

ครั้ง ราย 
1. บริการด้านสังคมสงเคราะห์ 
  1.1 ให้คำแนะนำปรึกษาและแก้ไขปัญหา 10 5 
  1.2 เยี่ยมบ้าน/เยี่ยมผู้ป่วย/ให้สวัสดิการต่างๆ 5 5 
2.บริการด้านสุขภาพ 
  2.2 กิจกรรมบำบัด 4 20 
3. กิจกรรมด้านศาสนา 
  3.1 สวดมนต์ นั่งสมาธิ 24 240 

  3.2 ร่วมพิธีกรรมทางศาสนา/วันสำคัญทางศาสนา 1 50 

 

   

 

  

 

ศูนย์บริการผู้สูงอายุปิยะมาลย์ 

36 



  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียด 
ผลการดำเนินงาน 

ครั้ง ราย 
4. กิจกรรมเสริมความรู้ 
  4.1 เข้าร่วมประชุม/สัมมนาหน่วยงานภายนอก 1 5 
5. กิจกรรมนันทนาการ/กิจกรรมส่งเสริมรายได้/กิจกรรมกลุ่มตามความสนใจ 
  5.1 จัดอวยพรวันเกิด (มอบของขวัญ/ร้องเพลง) 10 80 
  5.2 จัดกิจกรรมร้องเพลงคาราโอเกะ 40 80 
6. กิจกรรมอ่ืนๆ 
  6.1 ติดต่อประสานงานภายในและภายนอกศูนย์ฯ 10 - 
  6.2 จัดประชุมสมาชิกประจำเดือน/ประชุมสัญจร 10 80 
  6.3 งานทำบุญอุทิศส่วนกุศลแก่สมาชิกท่ีถึงแก่กรรม 1 50 
  6.4 ร่วมกิจกรรมกับหน่วยงานภายนอก 2 50 
  6.5 ร่วมโครงการถวายพระคัมภีร์พระไตรปิฎกตามวัดต่าง ๆ  
ในจังหวัดเชียงใหม่ 

2 50 

  6.6 กิจกรรมทัศนศึกษาล่องเรือ - - 

รวม 47 327 
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ลำดับ
ที ่

วัน เดือน ปี เรื่อง 
จำนวน 
(ราย) 

1 3 ต.ค. 66  นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตร์บัณฑิต ชั้นปีที่ 3 วิทยาลัยบรมราชชนนี 
เชียงใหม่และอาจารย์  เข้าศึกษาดูงาน 

9 

2 25 ต.ค. 66 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี เชียงใหม่ นำอาจารย์และนักศึกษาพยาบาล
จาก The University of East Anglia ประเทศสหราชอาณาจักร  
ศึกษาดูงาน 

11 

3 29 พ.ย. 66 แพทย์ใช้ทุนและแพทย์ประจำบ้านปีที่ 2 ภาควิชาเวชศาสตร์ครอบครัว คณะ
แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เข้าศึกษาดูงานด้านการดูระบบการ
จัดการดูแลระยะยาวผู้สูงอายุ 

7 

4 23 ธ.ค. 66 คณะกรรมการชมรม/สมาคมอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) 
จังหวัดขอนแก่น ศึกษาดูงาน 

35 

5 19 ม.ค. 67 มหาวิทยาลัยฟาร์อิสเทอร์น เข้าศึกษาดูงาน  9 
6 24 ม.ค. 67 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี เชียงใหม่ และ Dakonia Raseko 

 and Turku professional Colleges เข้าศึกษาดูงานเกี่ยวกับการดูแล
ผู้สูงอายุในระยะยาว (Long Term Care)  

12 

7 2 ก.พ. 67 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เข้าศึกษา
ดูงาน 

20 

8 6 ก.พ. 67 คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยา
เขตเชียงใหม่ เข้าศึกษาดูงาน 

40 

9 7,14 ก.พ. 67 สำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร เข้าศึกษาดูงาน  100 
10 30 เม.ย. 67 เยาวชนจิตอาสาและเจ้าหน้าที่ในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลแม่วิน เข้า

เยี่ยมชมกิจกรรมและการบริการของศูนย์ฯ 
40 

  

 

ศูนย์การเรียนรู้และให้คำปรึกษาดา้นผู้สูงอาย ุ

ด้านที่ 3 

การศึกษาดูงาน/ขอข้อมูล/งานวิจัย 

38 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลำดับ
ที ่

วัน เดือน ปี เรื่อง 
จำนวน 
(ราย) 

11 9 ก.ค. 67 คณะครูและนักเรียนโรงเรียนวิชัยวิทยา จังหวัดเชียงใหม่ เข้าศึกษาดูงาน 20 
12 19 ส.ค. 67 คณะอาจารย์และนายทหารนักเรียน หลักสูตรการปฏิบัติการร่วม รุ่นที่ 8 

สำนักการศึกษาทหาร สถาบันวิชาการป้องกันประเทศ 
40 

13 27 ส.ค. 67 ศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพื่อขอข้อมูลการวิจัย  
โดยผ่านการสัมภาษณ์เจ้าหน้าที่และผู้สูงอายุ ตามแบบสอบถามผู้ดูแลผู้ป่วย
สมองเสื่อม 

8 

14 19,20 ก.ย. 67 คณะอาจารย์และนักศึกษาพยาบาลศาสตร์บัณฑิต ชั้นปีที่ 3 คณะพยาบาล
ศาสตร์แมคคอร์มิค มหาวิทยาลัยพายัพ เข้าศึกษาดูงาน 

30 

การศึกษาดูงาน/ขอข้อมูล/งานวิจัย (ตอ่) 

39 



 

 

ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู ้ในการจัดสวัสดิการผู ้สูงอายุและถ่ายทอดภูมิปัญญาผู ้ส ูงอายุ  
โดยประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน นักเรียน นักศึกษา หน่วยงานภาครัฐและเอกชนเข้าศึกษาดูงาน ฝึกอบรม  
ด้านการจัดสวัสดิการผู้สูงอายุในพื้นที่ และสนับสนุนการวิจัยและพัฒนางานสวัสดิการผู้สูงอายุ รวมทั้งส่งเสริม
การถ่ายทอดภูมิปัญญาและประสบการณ์ของผู้สูงอายุ อีกทั้งมีเจ้าหน้าที่ให้คำแนะนำปรึกษาแก่ผู ้สูงอายุ  
และประชาชนทั่วไป โดยมีการให้คำแนะนำปรึกษาทางโทรศัพท์ จดหมาย อีเมล ให้คำแนะนำปรึกษาใน
ศูนย์บริการฯ และมีการประสานส่งต่อ กรณีผู้รับบริการต้องรับบริการในหน่วยอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 

 

รายละเอียด 
ผลการดำเนินงาน 

ครั้ง ราย 
1. ให้บริการทางโทรศัพท์ 122 122 
2. ติดต่อด้วยตนเอง 53 53 
3. จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-Mail) 327 300 
4. บริการประสาน/ส่งต่อหน่วยงานอื่น 14 14 

รวม 516 489 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริการให้คำแนะนำปรึกษาส่งต่อ 
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เป็นแหล่งรวบรวมและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศที่เกี่ยวข้องกับการจัดสวัสดิการผู้สูงอายุ เช่น 
ข้อมูลผู้สูงอายุในพื้นที่ให้บริการของศูนย์ฯ ข้อมูลเครือข่ายการดำเนินงานให้บริการผู้สูงอายุ สถานที่ให้บริการ
ด้านต่างๆ ที่จำเป็นสำหรับผู้สูงอายุ ข้อมูลผู้สูงอายุที่มีความรู้ ความสามารถ ข้อมูลความรู้ที่เป็นประโยชน์ 
สำหรับผู้สูงอายุ ฯลฯ พัฒนาเทคโนโลยีและระบบข้อมูลและให้บริการข้อมูลความรู้โดยผ่านทางสื่อต่างๆ เช่น 
บุคคล เอกสารสิ่งพิมพ์ เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ ฯลฯ 

 

รายละเอียด 
ผลการดำเนินงาน 

(ครั้ง) 

1. รวบรวม/กฎระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย พรบ. จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์/
ปรับปรุงข้อมูล และระบบสารสนเทศ 

12 

2. ให้บริการข้อมูล/ความรู้ผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น สื่อประชาสัมพันธ์  
One page /Facebook อินเทอร์เน็ต ไลน์ คลิป ติ๊กต๊อก เป็นต้น 

 
3,350 

รวม 3,362 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ศูนย์บริการข้อมูลด้านผู้สงูอาย ุ

ด้านที่ 4 

ศูนย์ข้อมูลและสารสนเทศ 
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รางวัลที่ได้รับ 

1. ผลการประเมินองค์กร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ระดับส่งเสริมคุณธรรม ของ คณะกรรมการ
ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2567 
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2. ผ่านการประเมินรับรองสถานชีวาภิบาลในชุมชนและองค์กรศาสนา ของศูนย์อนามัยที่ 1 เชียงใหม่ 
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3. การรับรองมาตรฐานการปฏิบัติงานด้านการจัดสวัสดิการสังคมขององค์การสวัสดิการสังคม  
   ตามมาตรา 15 (7) แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม พ.ศ. 2546  
   ของสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคมแห่งชาติ 
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รายชื่อคณะผู้จัดทำ 
รายงานประจำปี 2567 ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านธรรมปกรณ์ (เชียงใหม)่ 
 
1. นางสาวอภิรชญา    ชัยติกุล          ผอ.ศพส.บ้านธรรมปกรณ์(เชียงใหม่) 
2. นางศุภกานต์   อินทุทรัพย์   หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมสวัสดิการและคุ้มครองทางสังคม 
3. นางสาวกนกกาญจน์  ศีละวงษ์เสรี    หัวหน้ากลุ่มนโยบายและวิชาการ 
      หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 
4. นางสาวธิยานันท์    กิจอารยะรัศม์ นักพัฒนาสังคมชำนาญการ 
5. นางปาริฉัตร    คำซื่อ   เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
6. นายประกอบ          อินยอด  ช่วยปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคม 
7. นางสาวศิรประภา  อุตรชัย  ช่วยปฏิบัติงานพิมพ์และบันทึกข้อมูล   
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