
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ค ำน ำ 

 ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปี 2568 กรมกิจการผู้สูงอายุ กำหนดให้ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการ

สังคมผู้สูงอายุท้ัง 12 แห่ง ดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี ให้เป็นไปตามภารกิจของกระทรวงการพัฒนาสังคมและ

ความมั่นคงของมนุษย์ 

 ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านธรรมปกรณ์ (เชียงใหม่) ได้ดำเนินการปฏิบัติราชการ

ตามแผนงานประจำปีงบประมาณเสร็จสิ ้นเป็นที ่เรียบร้อยแล้ว และหวังเป็ นอย่างยิ ่งว่ารายงานฉบับนี ้ 

จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานและผู ้ที ่มีส่วนเกี ่ยวข้อง ตลอดจนประชาชนผู ้สนใจทั ่วไป จะได้รับทราบ  

ผลการดำเนินงานที่สำคัญของศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู ้สูงอายุบ้านธรรมปกรณ์ (เชียงใหม่)  

โดยผลสำเร็จของการดำเนินงานในรายงานฉบับนี้เกิดจากความร่วมมือในการทำงานของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 

ทั้งผู้อำนวยการศูนย์ฯ ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ รวมไปถึงภาคเครือข่ายภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน 

ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องในการขับเคล่ือนการดำเนินงานตลอดปีงบประมาณ 2568 ท่ีผ่านมา ขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 

 

 

คณะผู้จัดทำ 

   ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ 
  บ้านธรรมปกรณ์ (เชียงใหม่) 
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เริ่มก่อตั้ง  

เดิมชื่อ “สถานสงเคราะห์คนชราบ้านธรรมปกรณ์(เชียงใหม่)” ก่อตั้งขึ ้นเมื่อวันที่ 1 ตุลาคม   
พ.ศ. 2498 พื้นที่ 6 ไร่ 3 งาน 33 ตารางวา สังกัดกรมประชาสงเคราะห์ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อรับอุปการะ  
เล้ียงดูผู้สูงอายุท่ีมีภูมิลำเนาในจังหวัดภาคเหนือ 17 จังหวัด ซ่ึงประสบปัญหาความเดือดร้อนไม่มีผู้อุปการะเล้ียงดู 
 
พัฒนา 

สถานสงเคราะห์คนชราบ้านธรรมปกรณ์(เชียงใหม่) ได้ปรับบทบาทจากหน่วยงานที่ให้การดูแล
ผู้สูงอายุในรูปสถานสงเคราะห์อย่างเดียว เป็นงานส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานด้านการจัดสวัสดิการ
ผู้สูงอายุ ตั้งแต่วันที่ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2546 โดยมีพ้ืนที่รับผิดชอบ 7 จังหวัดภาคเหนือตอนบน ได้แก่ เชียงใหม่ 
เชียงราย พะเยา น่าน แม่ฮ่องสอน แพร่ และลำพูน รวมทั้งเปลี่ยนชื่อเป็น “ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคม
ผู ้ส ูงอายุบ้านธรรมปกรณ์ (เชียงใหม่)” เมื ่อวันที ่ 2 พฤศจิกายน พ.ศ. 2548 สังกัดกรมพัฒนาสังคม 
และสวัสดิการ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
 
ปัจจุบัน  

พระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2558 เม่ือวันท่ี 5 มีนาคม พ.ศ. 2558   
ให้โอนบรรดาอำนาจหน้าที ่ เกี ่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ คำสั ่ง                    
และมติคณะรัฐมนตรีของส่วนราชการในกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมนุษย์ และของ
ข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้างของส่วนราชการในกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั ่นคง 
ของมนุษย์ ไปเป็นอำนาจหน้าที่ของกรมกิจการผู้สูงอายุ ดังนั้น ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ  
บ้านธรรมปกรณ์ (เชียงใหม่) จึงเป็นหน่วยงานในสังกัดกรมกิจการผู้สูงอายุ กระทรวงการพัฒนาสังคมและ  
ความมั่นคงของมนุษย์  

 

 

 

 

 
 

ประวัติความเป็นมา 
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           วิสัยทัศน์ 

        “ศูนย์ต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุอย่างมีมาตรฐานและมีส่วนร่วม” 

             พันธกิจ 

 1. เตรียมความพร้อมทุกมิติเพ่ือรองรับสังคมสูงวัยคุณภาพ 
 2. พัฒนานโยบาย มาตรการ กลไก รองรับสังคมสูงวัยคุณภาพ 
 3. ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุทุกมิติ อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
 4. บูรณาการระบบบริหารองค์กรและพัฒนาองค์ความรู้รองรับสังคมสูงวัยคุณภาพ 
 

           วัตถุประสงค์ 
 1. ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการเตรียมความพร้อมรองรับสังคมสูงอายุอย่างมีคุณภาพ 
 2. ผู้สูงอายุมีศักยภาพเป็นพลังของสังคม 
 3. มีการขับเคลื่อนนโยบาย มาตรการ กลไก และพันธกรณีท้ังในระดับชาติและนานาชาติรองรับ 
            สังคมสูงวัยระดับสุดยอด 
 4. ผู้สูงอายุได้รับการดูแลคุ้มครองพิทักษ์สิทธิและเข้าถึงสวัสดิการสังคมตามมาตรฐาน 
        5. องค์กรมรีะบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพสอดรับกับสถานการณ์และการเปลี่ยนแปลง 

 

           เป้าหมาย 
1. ผู้สูงอายุในศูนย์ฯ ได้รับบริการสวัสดิการสังคมที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน ส่งเสริมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  

             และมีความสุขในบั้นปลายชีวิต 
2. เครือข่ายการทำงานด้านผู้สูงอายุมีความเข้มแข็ง ครอบครัว ชุมชนและสังคม มีส่วนร่วมในการ           
    จัดสวัสดิการสังคม 
3. เป็นองค์กรต้นแบบด้านการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ 

 

             ค่านิยมองค์กร 
  “เป็นองค์กรชั้นนำ มีคุณธรรม นำสู่เป้าหมายร่วมด้านผู้สูงอายุ” 
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 1. ศูนย์พัฒนำกำรจัดสวัสดิกำรสังคมผู้สูงอำยุแบบสถำบัน (Social Welfare Services For 
Older Persons Under Institutional Care Center) : การจัดบริการสวัสดิการสังคมและคุ้มครอง
ผู้สูงอายุแบบเต็มเวลา ให้การจัดบริการสวัสดิการสังคมและคุ้มครองผู้สูงอายุแบบบริการทางสังคม รวมทั้ง  
การจัดบริการสวัสดิการสังคมและคุ้มครองผู้สูงอายุในกรณีฉุกเฉิน 
 
 2. ศูนย์กำรจัดสวัสดิกำรสังคมผู้สูงอำยุในชุมชน (Social Welfare Services For Older 
Persons Within Communities Center) : การส่งเสริมและสนับสนุนองค์ความรู้และกิจกรรมการพัฒนา
ศักยภาพผู้สูงอายุ การส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนและท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการจัดสวัสดิการสังคมสำหรับ
ผู้สูงอายุรวมถึงการส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนและสังคมมีทัศนคติเชิงบวกกับผู้สูงอายุ 
 
 3. ศูนย์กำรเรียนรู้และให้ค ำปรึกษำด้ำนผู้สูงอำยุ (Learning and Counselling Center) :              
การบริการและสนับสนุนการศึกษาดูงาน การฝึกอบรมภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ การศึกษาวิจัย และ 
การจัดการความรู้ด้านผู้สูงอายุ การสนับสนุนการถ่ายทอดความรู้ด้านอาชีพและภูมิปัญญาผู้สูงอายุ รวมถึง  
การบริการให้คำปรึกษาแนะนำผ่านช่องทางต่าง ๆ 
  
 4. ศูนย์บริกำรข้อมูลผู้สูงอำยุ (Data Center) : การจัดเก็บข้อมูลสถิต ิการให้บริการหรือ 

การดำเนินงานของศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ ในพื้นที่บริการ การจัดเก็บรวบรวมสถิติข้อมูล 

ที่เก่ียวข้องกับผู้สูงอายุในพ้ืนที่บริการ รวมถึงการรวบรวมข้อมูลทำเนียบเครือข่ายการดำเนินงานด้านผู้สูงอายุ 
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คุณสมบัติของผู้เข้าใช้บริการ 
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สถานที่ตั้งปัจจุบัน 

ตั้งอยู่ เลขที่ 1 ถนนมูลเมือง ตำบลพระสิงห์ อำเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ 50200 

  
พื้นที่ จ ำนวน 6 ไร่ 3 งำน 33 ตำรำงวำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
แผนผังบริเวณภายในศูนย์ 
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ที ่ ชื่อ-สกุล 
ระยะเวลำ 

เริ่มจำก ถึง 
1 นายเฉลียว รัตนวิชา 1  ตุลาคม 2498  30 มิถุนายน 2499 
2 นางอำพัน สุวรรณประเทศ 1  กรกฎาคม 2499  25 กรกฎาคม 2519 
3 นายสมจิตต์ ปลั่งสมบัติ 11 ตุลาคม 2519  2 พฤศจิกายน 2524 
4 นางสาวฐิติมา บุนนาค 3  พฤศจิกายน 2524  22 มีนาคม 2530 
5 นายไพฑูรย์ ไชยวุฒิ  23 มีนาคม 2530  23 กรกฎาคม 2533 
6 นางสาวฐิติมา บุนนาค 24 กรกฎาคม 2533  30 ตุลาคม 2534 
7 นางสาวสุพรรณี สมุทรคุปติ์ 31 ตุลาคม 2534  5 พฤศจิกายน 2535 
8 นายสัจจา เกียรติบุตร 6  พฤศจิกายน 2535  31 ตุลาคม 2536 
9 นายไพโรจน์ มีเดช 1  พฤศจิกายน 2536  6 ตุลาคม 2537 
10 นางสาวอุตตราพร บุนนาค 7  ตุลาคม 2537  30 กันยายน 2542 
11 นายมงคล ด่านวิไลปิติกุล 1  ตุลาคม 2542  18 เมษายน 2543 
12 นายรังสรรค์ ศรีดาวเรือง 19 เมษายน 2543  30 กันยายน 2545 
13 นายธรรมนูญ อารีธรรม 25 พฤศจิกายน 2545  13 ตุลาคม 2551 
14 นางเพ็ชรรัตน์ ป้อมเย็น 20 ตุลาคม 2551  30 กันยายน 2552 
15 นางอุบลวรรณ จันทรสุรินทร์ 1  ตุลาคม 2552  30 กันยายน 2557 
16 นางมิ่งขวัญ วีระชาติ 15 ตุลาคม 2557  10 มีนาคม 2560 
17 นายไพฑูรย์ พัชรอาภา 12 เมษายน 2560  6 กุมภาพันธ์ 2563 
18 นางสาวชลลดา ชนะศรีรัตนกุล         2 เมษายน 2563  1 ตุลาคม 2563 
19 นางสาวอภิรชญา ชัยติกุล 2 ตุลาคม 2563  ปัจจุบัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท าเนียบผู้บริหาร 
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มีอัตรำบุคลำกร จ ำนวน 41 คน สำมำรถแยกได้เป็น 5 กลุ่ม ดังนี้ 

1. ข้ำรำชกำร จ ำนวน 6 อัตรำ ประกอบด้วย 
          

ที ่ ต ำแหน่ง ระดับ จ ำนวน (คน) 

1 ผู้อำนวยการ ระดับต้น 1 

2 นักสังคมสงเคราะห์ ชำนาญการ 2 

3 พยาบาลวิชาชีพ ชำนาญการ 1 

๔ เจ้าพนักงานธุรการ ชำนาญงาน 1 

๕ เจ้าพนักงานพัฒนาสังคม ชำนาญงาน 1 

รวม 6 

 
2. พนักงำนรำชกำร จ ำนวน 15 อัตรำ ประกอบด้วย 

ที ่ ต ำแหน่ง จ ำนวน (คน) 

1 นักพัฒนาสังคม 2 

2 พยาบาล 1 

3 เจ้าพนักงานพัฒนาสังคม 1 

4 เจ้าหน้าที่พัฒนาสังคม 1 

5 พนักงานช่วยการพยาบาล 1 

6 พนักงานบริการ 2 

7 พ่ีเลี้ยง 7 

รวม 15 

 
 
 
 
 
 

ข้อมูลบุคลากร 
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3. ลูกจ้ำงมูลนิธิ จ ำนวน 5 อัตรำ ประกอบด้วย 

ที ่ ต ำแหน่ง จ ำนวน (คน) 

1 ช่วยปฏิบัติงานดูแลผู้สูงอายุ 2 

2 รับบริจาคมูลนิธิ 2 

3 ปฏิบัติงานพนักงานซักฟอก 1 

รวม 5 

 
 
4. จ้ำงเหมำบริกำร (เงินในงบประมำณ) จ ำนวน 8 อัตรำ ประกอบด้วย 

ที ่ ต ำแหน่ง จ ำนวน (คน) 

1 ช่วยปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี 1 

2 ช่วยปฏิบัติงานพัสดุ 1 

3 ช่วยปฏิบัติงานบริหารทั่วไป 1 

4 ช่วยปฏิบัติงานนักพัฒนาสังคม 1 

5 ช่วยปฏิบัติงานขับรถยนต์ 2 

6 ช่วยปฏิบัติงานรับบริจาค 1 

7 ช่วยปฏิบัติงานแม่บ้าน ศูนย์บริการผู้สูงอายุปิยะมาลย์ 1 

รวม 8 

 
 
5. จ้ำงเหมำบริกำร (เงินนอกงบประมำณ) จ ำนวน 7 อัตรำ ประกอบด้วย 

ที ่ ต ำแหน่ง จ ำนวน (คน) 

1 ช่วยปฏิบัติงานดูแลผู้สูงอายุ 2 

2 ช่วยปฏิบัติงานแม่ครัว 2 

3 ช่วยปฏิบัติงานแม่บ้าน 1 

4 ช่วยปฏิบัติงานรักษาความปลอดภัย 2 

รวม 7 
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6. ข้อมูลบุคลำกร จ ำแนกตำมวุฒิกำรศึกษำและเพศของบุคลำกร 

ระดับการศึกษา เพศชาย (คน) เพศหญิง (คน) รวม (คน) 
ปริญญาโท - - - 

ปริญญาตรี 2 14 16 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 3 1 4 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 0 3 3 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 1 1 2 

มัธยมศึกษาตอนต้น 0 10 10 

ประถมศึกษา 1 5 6 

รวม 7 34 41 

 
 
7. ข้อมูลบุคลำกร จ ำแนกตำมอำยุและเพศ 

ช่วงอายุ (ปี) เพศชาย (คน) เพศหญิง (คน) รวม (คน) 

21 – 30 1 5 6 
31 – 40 4 8 12 
41 – 50 - 6 6 
51 – 60 - 14 14 

มากกว่า 60 ปี 2 1 3 
รวม 7 34 41 
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พ.ศ. 2566 

รำยกำร 
จ ำนวนเงิน (บำท) 

หมำยเหตุ 
งบประมำณ เบิกจ่ำย(%) 

 งบบุคลากร 2,721,076 100%  

 งบอุดหนุน - -  

 งบลงทุน 4,844,155 64.70% ยอดผูกพัน 1,710,000 บาท 

 งบดำเนินงาน 
ค่าสาธารณูปโภค 
โครงการสนับสนุนศูนย์ฯ 
(ค่าประกันสังคม) 
โครงการต่างฯ  

 
870,800.25 
3,712,363 

89,004 
484,000 

 
100% 
100% 
100% 
100% 

 

รวมทั้งสิ้น 12,721,398.25 100%  

 
 
 
 
 
 
   งบประม 
ำณที่ได้รับกำรสนั 
 
ำ 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมำณด ำเนินงำน ปี 2568 
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กำรรับบริจำคเข้ำกรมกิจกำรผู้สูงอำยุ ปีงบประมำณ พ.ศ.2568  
(ตุลำคม 2567 – กันยำยน 2568) 

เดือน บริจำคเงิน บริจำคสิ่งของ รวม 

รำย บำท รำย บำท รำย บำท 
ตุลำคม         2567 24 43,271.00 27 87,542.00 51 130,873.00 
พฤศจิกำยน   2567 19 47,726.75 26 124,174.00 45 171,900.75 
ธันวำคม       2567 33 74,499.00 46 217,310.00 79 291,809.00 
มกรำคม       2568 55 115,305.00 46 184,349.00 101 299,654.00 
กุมภำพันธ์    2568 33 72,101.00 31 82,203.00 64 54,304.00 
มีนำคม        2568 73 75,775.00 47 121,793.00 120 197,568.00 
เมษำยน       2568 45 12,6847.43 26 106,198.00 71 233,045.43 
พฤษภำคม    2568 27 14,2299.00 35 144,934.00 62 887}233.00 
มิถุนำยน      2568 32 160,531.00 32 105,588.00 64 212}119.00 
กรกฎำคม    2568 28 39,306.14 21 94,916.00 49 134,222.14 
สิงหำคม      2568 32 51,947.98 49 159,761.00 81 211,708.98 
กันยำยน      2568 32 46,185.00 27 108,307.00 59 154,492.00 

รวม 433 995,794.30 413 1,537,075.00 846 2,532,824.30 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

งำนรับบริจำค 
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รำยกำร 
จ ำนวน 
(เรื่อง) 

1. หนังสือรับเข้า 718 
2. หนังสือส่งออก 801 
3. คำสั่งศูนย์ฯ บ้านธรรมปกรณ์ (เชียงใหม่) 105 

รวม 1,624 

 
 
 
 
 

 

รำยกำร 
จ ำนวน 
(เรื่อง) 

1. ขออนุมัติจัดซื้อ-จัดจ้าง 174 
2. ดูแล ควบคุมบัญชีพัสดุ 8 
3. ควบคุมการเบิกจ่ายพัสดุ 371 

รวม 553 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งำนสำรบรรณ 

งำนพัสดุ 
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ล ำดับที่ วัน เดือน ปี เรื่อง 
จ ำนวน 
(รำย) 

1 28 ต.ค 67 เข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการ “แพลตฟอร์ม Chiang Mai Low Carbon 
City”ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ Zoom Meeting 

3 

2 
 

4 พ.ย 67 เข้าร่วมการอบรมโครงการเสริมสร้างทักษะการปฏิบัติงานด้านการเงินการ
คลังและพัสดุสู ่ความเป็นเลิศ และการจัดทำรายงานการเงินประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

3 

3 25 พ.ย 67 เข้าร่วมอบรม Care Manager รายใหม่ (ผ่านระบบออนไลน์) ตามคู่มือแนว
ทางการฝึกอบรมหลักสูตร Care Manager กระทรวงสาธารณสุข 
ภาคทฤษฎี  

2 

4 29 พ.ย 67 เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ ครั้งที่ 1เรื่องการวางแผนสุขภาพล่วงหน้าและ
แนวทางการดูแลแบบประคับประคอง ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ Zoom 
Meeting 

3 

5 27 ธ.ค 67 เข้าร่วมโครงการฝึกอบรม หลักสูตร ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และหนังสือเวียนต่างๆ 
ที่เกี่ยวข้องผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ Zoom Meeting จัดโดย สำนักงาน
คลังจังหวัดเชียงใหม่ 

2 

6 8-9 ม.ค 68 เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนางานชีวาภิบาลสำหรับศูนย์พัฒนาการจัด
สวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ 

2 

7 16 ม.ค 68 เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างทักษะความรู้ หลักสูตรการ
ดูแลผู้สูงอายุข้ันเบื้องต้น จำนวน 18 ชั่วโมง รุ่นที่ 2 ในรูปแบบออนไลน์   

2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การพัฒนาบุคลากร(ประชุม/สมัมนา/อบรม) 
 

16 



 

 

 
 
 

ล ำดับที่ วัน เดือน ปี เรื่อง 
จ ำนวน 
(รำย) 

8 23 ม.ค 68 เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดซื้อจัดจ้าง
ภาคร ัฐด ้วยว ีธ ีการทางอ ิ เล ็กทรอน ิกส ์  ( Electronic Government 
Procurement: e-GP)สำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐ
ในส่วนภูมิภาค” 

2 

9 
 

24 ม.ค 68 เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมหลักสูตร "การบริบาลผู้สูงอายุที่มีภาวะสมอง
เสื่อมสำหรับผู้ดูแลผู้ป่วยในสถานพักฟ้ืน" 

2 

10 6 ก.พ 68 อาจารย์และนักศึกษา หลักสูตร พยาบาลศาสตร์บัณฑิต  ชั้นปีที่ 3 วิทยาลัย
บรมราชชนนี เชียงใหม่ ศึกษาดูงาน ด้านการดูแลผู้สูงอายุ 

16 

11 18 ก.พ 68 เข้าร่วมการอบรมการเปลี ่ยนผ่านวิธีการเข้าใช้งานระบบ New GFMIS 
Thaiสู่ระบบการพิสูจน์ยืนยันตัวตน (Soft Token) สำหรับหน่วยงานผู้เบิก
ผ่านทาง Facebook Live  : กรมบัญชีกลาง 

5 

12 18 ก.พ 68 เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ ครั้งที่ 3 เรื่อง การพัฒนางานชีวาภิบาลของ
ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ 

3 

13 18 ก.พ 68 เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร การดูแลผู้สูงอายุขั้นกลาง 
จำนวน 70 ชั่วโมง 

3 

14 28 ก.พ 68 อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพผู้ดูแลผู้สูงอายุ เสริมสร้างความ
รอบรู้และความเข้มแข็งทางใจในผู้สูงอายุและผู้ดูแลผู้สูงอายุ 

20 

15 11 มี.ค 68 เข้าร่วมโครงการสื่อสารและประชาสัมพันธ์เชิงรุก “รวมพลัง สร้างสรรค์ 
สวัสดิการชีวิต พร้อมรับวิกฤตประชากร” จัดโดย สำนักงานส่งเสริมและ
สนับสนุนวิชาการ 9 

1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การพัฒนาบุคลากร (ประชุม/สมัมนา/อบรม) ต่อ 
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ล ำดับที่ วัน เดือน ปี เรื่อง 
จ ำนวน 
(รำย) 

16 13 มี.ค 68 เข้าร่วมโครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรและภาคีเครือข่ายตาม
หลักสูตรที่เหมาะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

2 

17 14 มี.ค 68 เข้าร่วมโครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรและภาคีเครือข่ายหลักสูตร 
“เปิดโลก AI ผู้ช่วยคนใหม่ในยุคอนาคต” 

1 

18 26 มี.ค 68 เข้าร่วมโครงการอบรมการใช้งานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์โดยมี
นางตะติยา ไกรศรศรี เลขานุการกรม เป็นประธานเปิดโครงการ           
ณ ห้องประชุมศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ ชั้น 8 สำนักงานปลัดกระทรวง
การพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 

2 

19 5 มิ.ย 68 เข้าร ่วมอบรมการใช้งานระบบการสื ่อสารแบบรวมศูนย์ (workD 
Platform) ประจำป ีงบประมาณ 2568 ผ ่านส ื ่ออ ิ เล ็กทรอน ิกส ์  
Microsoft Teams 

5 

20 7 ก.ค 68 เข้าร่วมโครงการอบรม หลักสูตรนักจัดการสุขภาพผู้สูงอายุในสถาน
บริบาลและท่ีบ้านแบบมืออาชีพ 

2 

21 21 ก.ค 68 เข้าร่วมโครงการอบรม หลักสูตรนักจัดการสุขภาพผู้สูงอายุในสถาน
บริบาล และที่บ้านแบบมืออาชีพ 

1 

22 24 ก.ค 68 เข้าร่วมอบรมโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื ่อง “คู่มือการจัดทำ
เอกสารการขออนุมัติและเอกสารประกอบการเบิกจ่ายเงินกรมกิจการ
ผู้สูงอายุ” ผ่านระบบออนไลน์ Zoom meeting  

4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

การพัฒนาบุคลากร (ประชุม/สมัมนา/อบรม) ต่อ 
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ล ำดับที่ วัน เดือน ปี เรื่อง 
จ ำนวน 
(รำย) 

23 29 ก.ค 68 เข้าร่วมโครงการฝึกอบรม หลักสูตร “การเพิ่มประสิทธิภาพการจัดซื้อ
จัดจ้างภาครัฐด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Government 
Procurement : e-GP) สำหรับหน่วยงานของรัฐในจังหวัดเชียงใหม่ 
ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ Zoom Meeting  

3 

24 8 ส.ค 68 เข้าร่วมอบรมการดูผู้สูงอายุที่ภาวะซึมเศร้า ครั้งที่ 14 6 
25 25 ส.ค 68 อบรมการดับเพลิงฝึกซ้อมอพยพหนีไฟและแผ่นดินไหว 45 
26 26 ส.ค 68 อบรมแนวทางการจัดซื้อจัดจ้าง การบริหารสัญญาและบทบาทหน้าที่

ของคณะกรรมการ ท ี ่ เก ี ่ยวข ้องในการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้าง เพ ื ่อเพ ิ ่ม
ประสิทธิภาพในการดำเนินงานและลดข้อผิดพลาด ในการทำงาน 

7 

27 26 ส.ค 68 อบรมการปฐมพยาบาลเบื้องต้นและการช่วยชีวิตขั้นพ้ืนฐาน (CPR) 20 
28 28 ส.ค. 68 ปฐมนิเทศและให้คำแนะนำแก่นักศึกษากิจกรรมบำบัด ชั้นปีที่ 3 คณะ

เทคนิคการแพทย์ มช. เพ่ือเตรียมความพร้อมการฝึกปฏิบัติงาน 
14 

29 29 ส.ค 68 เข้าร่วมพิธีปิดโครงการอบรม หลักสูตร “นักจัดการสุขภาพผู้สูงอายุใน
สถานบริบาลและท่ีบ้านแบบมืออาชีพ” 

2 

30 5 ก.ย 68 เข้าร่วมโครงการอบรมพัฒนาสมรรถนะบุคลากรและภาคีเครือข่ายตาม
หลักสูตรที่เหมาะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หลักสูตรที่ 3 
หัวข้อ “AI for Presentation” 

3 

31 8 ก.ย 68 เข้าร่วมการประชุมชี้แจงการปฏิบัติงานในระบบ New GFMIS Thai 
ช่วงสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

2 

รวม 188 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การพัฒนาบุคลากร (ประชุม/สมัมนา/อบรม) ต่อ 
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บริกำรที่พักอำศัยรูปแบบสถำนสงเครำะห์ ประเภทสำมัญ ไม่เสียค่ำใช้จ่ำย ประกอบด้วย  
 
1. บริการเลี้ยงดูผู้สูงอายุ โดยจัดให้มีปัจจัย 4 ที่จำเป็นต่อชีวิต เพื่อให้มีความสุขทั้งร่างกาย และจิตใจ 

ในบั้นปลายชีวิตตามสมควรแก่อัตภาพ 
2. บริการทางการแพทย์ 

- ด้านการรักษาพยาบาล บริการตรวจรักษาโดยแพทย์จากโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่    
และจัดให้มีเจ้าหน้าที่พยาบาลดูแลรักษาพยาบาล ในกรณีที่เจ็บป่วยหรือประสบอุบัติเหตุฉุกเฉินจะนำส่ง          
ไปรักษาท่ีโรงพยาบาล  

- ด้านการส่งเสริมสุขภาพ จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุให้แข็งแรงด้วยการออกกำลังกาย ให้ความรู้
เกี่ยวกับการป้องกันและส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 

3. บริการด้านกายภาพบำบัด ประสานกับทีมอาจารย์และนักศึกษาภาควิชากายภาพบำบัด  
คณะเทคนิคการแพทย์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จัดบริการทางกายภาพบำบัด เพื่อป้องกัน รักษา และฟื้นฟู  
โดยการส่งเสริมให้มีการออกกำลังกายและบริการรักษาเฉพาะโรคในแต่ละราย ทั้งทางด้านระบบประสาท 
(nervous system) และระบบกระดูกและกล้ามเนื้อ (Musculoskeletal System)  

4. บริการด้านกิจกรรมบำบัด ประสานกับทีมอาจารย์และนักศึกษาภาควิชากิจกรรมบำบัด            
คณะเทคนิคการแพทย์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จัดบริการกิจกรรมบำบัด โดยกระบวนการตรวจประเมินส่งเสริม 
ป้องกัน และบำบัดฟื ้นฟูสมรรถภาพให้สามารถทำกิจกรรมต่างๆ ได้ตามศักยภาพ โดยการนำกิจกรรม  
วิธีการและอุปกรณ์ท่ีเหมาะสมมาใช้ในการบำบัด 

5. บริการด้านอาชีวบำบัด มีเจ้าหน้าที ่ มีกิจกรรมยามว่างที ่เป็นประโยชน์อย่างเหมาะสมตา ม
ความสามารถและความสมัครใจ สอนงานประดิษฐ์ต่าง ๆ  แก่ผู้สูงอายุ เช่น เย็บกระเป๋าใส่แก้วเยติ ถักโครเชต์
กระเป๋าใส่โทรศัพท์ จานรองแก้ว กระเป๋าใส่เหรียญ พวงกุญแจ เป็นต้น  

6. บริการด้านสังคมสงเคราะห์ ได้จัดให้มีนักสังคมสงเคราะห์ทำหน้าที่ให้คำแนะนำปรึกษาแก้ไข
ปัญหาแก่ผู้สูงอายุเมื่อประสบปัญหาโดยยึดหลักการทางสังคมสงเคราะห์  และมีการจัดทำข้อมูลของผู้สูงอายุ 
โดยดำเนินการเยี่ยมบ้าน สอบข้อเท็จจริงจากแหล่งข้อมูลต่างๆ และบันทึกข้อมูลที่ได้ในทะเบียนประวัติ
ผู้สูงอายุ รวมทั้งใช้วิธีการสังคมสงเคราะห์ชุมชน ในการแก้ไขปัญหาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้สามารถอยู่
ร่วมกันได้อย่างปกติสุข 
 
 

ศูนย์กำรจัดสวัสดกิำรสังคมผู้สูงอำยุแบบสถำบัน 

ด้ำนที่ 1 
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7. บริการด้านกิจกรรม/นันทนาการ มีการจัดกิจกรรมให้ผู ้ส ูงอายุได้มีโอกาสสนุกสนานและ 
เกิดความเพลิดเพลิน เพื่อเป็นการพัฒนาทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์และสังคม เช่น  กิจกรรมสร้างสุข 
ผู้สูงอายุ ทัศนศึกษา เป็นต้น อีกท้ังมีการจัดกิจกรรม  ต่าง ๆ ในวันสำคัญทางสังคม เพ่ือให้ผู้สูงอายุ ได้มีโอกาส
สนุกสนานรื่นเริงตามประเพณี และมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม นอกจากศูนย์ฯ ได้จัดกิจกรรมดังกล่าวแล้ว 
ยังได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วนเข้ามาจัดกิจกรรมให้แก่ผู้สูงอายุด้วยเช่นกัน 

8. บริการด้านศาสนา จัดให้มีห้องพระสำหรับให้ผู้สูงอายุได้ไหว้พระสวดมนต์ นั่งสมาธิ นอกจากนี้  
ได้จัดให้มีการทำบุญในวันสำคัญต่างๆ เช่น วันขึ้นปีใหม่ วันปีใหม่เมือง (เทศกาลสงกรานต์) วันเข้าพรรษา  
เป็นต้น 

9. บริการด้านฌาปนกิจศพ ผู้สูงอายุที่ถึงแก่กรรมและไม่มีญาติจัดการศพ จะดำเนินการจัดการศพ
ตามประเพณี โดยทำการฌาปนกิจที่สุสานหายยา 
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กำรเลี้ยงดู                                                                                                                          
 มีอาคารเรือนนอนของผู้สูงอายุ 4 อาคาร จำนวน 121 คน มีพ่ีเล้ียงดูแล 11 คน ผู้สูงอายุชาย จำนวน 62 คน ผู้สูงอายุ
หญิง จำนวน 59 คน (ข้อมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2568) ดังนี้ 
 - อาคาร 1  

 ผู้สูงอายุชาย  จำนวน 3 คน  
 ผู้สูงอายุหญิง จำนวน 19 คน 
 มีพ่ีเลี้ยงดูแล  จำนวน 2  คน 
 

- อาคาร 2   
 ผู้สูงอายุชาย จำนวน 46 คน  
 มีพ่ีเลี้ยงดูแล จำนวน 2 คน (เวียน 1 คน)  
 

- อาคาร 3   
 ผู้สูงอายุหญิง  จำนวน 26 คน  
 มีพ่ีเลี้ยงดูแล   จำนวน 1 คน 
 

 - อาคาร 4   
  ผู้สูงอายุชาย   จำนวน 13 คน 
  ผู้สูงอายุหญิง  จำนวน 14 คน    
  มีพ่ีเลี้ยงดูแล   จำนวน 5 คน 
 

  

 พ่ีเลี้ยงเวียนตามอาคาร จำนวน 1 คน 
 
 
 
 
 
 

 

ข้อมูลผู้ใช้บริกำร ปีงบประมำณ 2568 
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1. ตำรำงแสดงกำรรับเข้ำและจ ำหน่ำยผู้ใช้บริกำร 
 

 
 
2. ตำรำงแสดงสำเหตุที่ใช้บริกำร 

 

สำเหตุ 
จ ำนวน (คน) 

ร้อยละ 
ชำย หญิง รวม 

1. ขาดผู้อุปการะเลี้ยงดู 22 18 40 33.05 

2. ไม่มีที่อยู่อาศัย 38 37 75 61.98 

3. ยากจน 2 4 6 4.97 

รวม 62 59 121 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

จ ำนวนผู้สูงอำยุ ชำย หญิง รวม 

ยอดคงเหลือ 
ปีงบประมาณ 2566 

57 61 118 

รับเข้า 
ปีงบประมาณ 2567 

19 8 27 

จำหน่ายออก 
ปีงบประมาณ 2567 

14 10 24 

ยอดคงเหลือ 
ปีงบประมาณ 2567 

62 59 121 
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3. ตำรำงแสดงภูมิล ำเนำของผู้ใช้บริกำร 
 

 
ภูมิล ำเนำ 

จ ำนวน (คน)  
ร้อยละ 

ชำย หญิง รวม 

1. เชียงใหม่ 39 38 77 63.64 

2. ลำพูน 5 4 9 7.45 

3. น่าน 2 4 6 4.95 

4. เชียงราย 7 4 11 9.09 

5. กรุงเทพฯ 0 1 1 0.82 

6. พะเยา 6 2 8 6.63 

7. แพร่ 1 2 3 2.47 

8. นนทบุรี 0 1 1 0.82 

9. พิษณุโลก 0 1 1 0.82 

10. ลพบุรี 1 0 1 0.82 

11. แม่ฮ่องสอน 1 1 2 1.67 

12. สุพรรณบุรี 0 1 1 0.82 

รวม 62 59 121 100 
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4. ตำรำงแสดงช่วงอำยุของผู้ใช้บริกำร 

 
5. ตำรำงแสดงพื้นฐำนควำมรู้ของผู้ใช้บริกำร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ช่วงอำยุ 
จ ำนวน (คน) 

ร้อยละ 
ชำย หญิง รวม 

1. 60 - 69 ปี 29 6 35 28.92 

2. 70 - 79 ปี 24 24 48 39.66 

3. 80 - 89 ปี 8 21 29 23.96 

4. 90 ปีขึ้นไป 1 8 9 7.46 

รวม 62 59 121 100 

กำรศึกษำ 
จ ำนวน (คน) 

ร้อยละ 
ชำย หญิง รวม 

1. ไม่ได้รับการศึกษา 6 5 11 9.09 

2. ประถมศึกษา 17 17 34 28.09 

3. มัธยมศึกษา 9 9 18 14.87 

4. สูงกว่ามัธยมศึกษา 4 6 10 8.26 

5.ไม่สามารถบอกข้อมูล 26 22 48 39.69 

รวม 62 59 121 100 
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6. ตำรำงแสดงสถำนภำพของผู้ใช้บริกำร 

 
 
7. ตำรำงแสดงอำชีพเดิมของผู้ใช้บริกำร 
 

 
 
 
 

สถำนภำพ 
จ ำนวน (คน) 

ร้อยละ 
ชำย หญิง รวม 

1. โสด 29 14 43 35.53 

2. สมรส 4 3 7 5.78 

3. หย่าร้าง 6 5 11 9.09 

4. หม้าย (เสียชีวิต) 12 31 43 35.53 

5. ไม่สามารถบอกข้อมูล 10 6 16 13.22 

6. แยกกันอยู่  1 - 1 0.04 

รวม 62 59 121 100 

อำชีพ 
จ ำนวน (คน) 

ร้อยละ 
ชำย หญิง รวม 

1. รับจ้าง 30 20 50 41.32 

2. เกษตรกรรม 1 1 2 1.65 

3. ค้าขาย 3 7 10 8.26 

4. ไม่ได้ประกอบอาชีพ 27 26 53 43.80 

5. เจ้าหน้าที่ของรัฐ/พนักงาน
รัฐวิสาหกิจ      

1 5 6 4.97 

รวม 62 59 121 100 
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8. ตำรำงแสดงหน่วยงำนที่น ำส่งผู้ใช้บริกำร 
 

 
 
 
9. ตำรำงแสดงสำเหตุกำรจ ำหน่ำยผู้ใช้บริกำร 

 

 

 

 

หน่วยงำน 
จ ำนวน (คน) 

ร้อยละ 
ชำย หญิง รวม 

1. สมัครเอง 12 18 30 24.79 

2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 13 12 25 20.66 

3. สำนักงาน พมจ. 7 8 15 12.39 

4. โรงพยาบาล 10 9 19 15.70 

5. สถานคุ้มครองฯ สันมหาพน 0 3 3 2.47 

6. ศูนย์คุ้มครองและเสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิตจังหวัดเชียงใหม่ 

16 4 20 16.52 

7. หน่วย พม.  3 2 5 4.13 

8. หน่วยงานอื่น ๆ 1 3 4 3.34 

                        รวม 62 59 121 100 

สำเหตุ 
จ ำนวน (คน) 

ร้อยละ 
ชำย หญิง รวม 

1. เสียชีวิต 10 8 18 75 

2. ลาออก 4 2 6 25 

รวม 14 10 24 100 
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งำนสังคมสงเครำะห์  

รำยละเอียด 
ผลกำรด ำเนินงำน 

ครั้ง รำย 
1. งานทะเบียนราษฎร์ เช่น แจ้งย้ายเข้า-ออก แจ้งตาย เป็นต้น 75 75 
2. จัดทำบัตรประกันสุขภาพ 29 29 
3. จัดทำบัตรประจำตัวผู้พิการ 1 1 
4. บริการรับฝาก-ถอนเงินของผู้สูงอายุ 6 12 
5. ประสานส่งต่อผู้ใช้บริการ 4 4 
6. ประชุมพิจารณารับผู้สูงอายุเข้าใช้บริการ 23 23 
7. จัดทำประวัติผู้ใช้บริการ 28 28 
8. ให้คำแนะนำปรึกษา 58 58 
9. ประชุมทีมสหวิชาชีพเพ่ือแก้ไขปัญหา 15 15 
10. จัดทำรายงานสถิติผู้รับบริการ 23 23 
11. ตรวจค้นอาคารเรือนนอน 2 2 
12. เยี่ยมบ้านสอบข้อเท็จจริง 15 15 
13. สำรวจทรัพย์สินผู้รับบริการ 29 29 
14. จัดพิธีฌาปนกิจศพผู้สูงอายุในศูนย์ฯที่เสียชีวิต 20 20 
15. จัดประชุมผู้ใช้บริการประจำเดือน 12 540 
16. จัดประชุมผู้ใช้บริการตามอาคารเรือนนอน 12 540 

รวม 352 1,414 
 

 

 

 

 

 

 

สถิติกำรให้บริกำร 
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งำนกิจกรรมบ ำบัด, อำชีวบ ำบัด 
 

รำยละเอียด 
ผลกำรด ำเนินงำน 

ครั้ง รำย 
1. กิจกรรมพัฒนำคุณภำพชีวิต 
  1.1 ลอยกระทง/ยี่เป็ง 1 15 
  1.2 พิธีถวายราชสดุดีเฉลิมพระเกียรติและถวายพระพรชัยมงคลเนื่องใน
วโรกาส วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ                                                                                   
บดินทรเทพยวรางกูร 

1                                      - 

  1.3 ส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 1 50 
  1.4 วันสงกรานต์/รดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ     1 40 
  1.5 ประเพณีสืบชะตาเมืองเชียงใหม่ 1 20 
  1.6 วันแม่แห่งชาติ 1 20 
  1.7 ทำบุญวันก่อตั้งศูนย์ฯ 1 45 

รวม 7 190 
 

 

2. กิจกรรมฟื้นฟูสมรรถภำพ 
  2.1 ร้องเพลงคาราโอเกะ 64 960 
  2.2 บันเทิง/ภาพยนตร์/สารคดี  - - 
  2.3 ศิลปะ 1 27 
  2.4 กีฬา 1 25 
  2.5 นันทนาการ 19 380 
  2.6 สวดมนต์ไหว้พระ นั่งสมาธิ 276 8,280 
  2.7 กิจกรรมฟื้นฟู กลุ่ม B , C (กายภาพบำบัด , กิจกรรมบำบัด , ธรรมะ
บำบัด , จิตบำบัด ฯลฯ)  

200 3,688 

  2.8 กิจกรรมฟื้นฟูสภาพโดยใช้นวัตกรรมจาก สวทช.  4,111 4,111 
รวม 4,672 17,471 
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งำนพยำบำล 
 

รำยละเอียด 
ผลกำรด ำเนินงำน 

ครั้ง รำย 
1. กำรส่งเสริมสุขภำพ 
  1.1 ประเมินกลุ่มอาการที่พบบ่อยในผู้สูงอายุ 3 117 
  1.2 คัดกรองและประเมินภาวะแทรกซ้อนจากโรคเรื้อรัง โดยส่งสิ่งส่งตรวจ
ทางห้องปฏิบัติการ 

1 106 

  1.3 ให้คำแนะนำและปรึกษาเรื่องการใช้ยา 12 110 

  1.4 การตรวจเท้าและแนะนำการดูแลเท้าในผู้สูงอายุที่เป็นโรคเบาหวาน 12 36 

  1.5 การให้ความรู้การส่งเสริมสุขภาพ 12 960 

  1.6 คัดกรองวัณโรค โดยถ่ายภาพรังษีทรวงอก 1 99 

  1.7 การประเมินสภาพร่างกายและความสามารถในการทำกิจวัตรประจำวัน
ของผู้สูงอายุ 

32 302 

  1.8 การตรวจสอบสุขภาพช่องปากและสุขภาพฟัน 1 28 

รวม 74 1,758 
 

 

2. กำรป้องกันโรค (Prevention)   

  2.1 ฉีดวัคซีนป้องกันไข้หวัดใหญ่ 1 115 

  2.2 ตรวจวัดระดับการมองเห็น 1 63 

  2.3 ตรวจประเมินจอประสาทตาบวมจากเบาหวาน 1 17 

  2.4 คัดกรองภาวะสุขภาพจิตผู้สูงอายุ (สมองเสื่อม) ซึมเศร้า 260 130 

รวม 263 325 
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3. กำรรักษำพยำบำล (Curative)   

  3.1 การตรวจรักษาด้านการฟ้ืนฟูสภาพ 12 125 

  3.2 การตรวจรักษาด้านจิตใจ 8 151 

  3.3 การตรวจรักษาด้านร่างกาย 24 526 

  3.4 นำส่งผู้สูงอายุตรวจรักษาที่โรงพยาบาลตามแพทย์นัด 364 778 

  3.5 จัดยาประจำวันแก่ผู้สูงอายุที่เจ็บป่วยเรื้อรัง 40,515 110 

  3.6 ให้การพยาบาลเบื้องต้นแก่ผู้สูงอายุในภาวะฉุกเฉิน 103 103 

  3.7 ประสานส่งผู้สูงอายุเจ็บป่วยภาวะวิกฤติ 95 95 

  3.8 บันทึกอาการเจ็บป่วยและผลการรักษา 1,780 1,780 

  3.9 จัดทำข้อมูลและเข้าร่วมประชุมหารือแนวทางการดูแลรักษาผู้สูงอายุ  
ที่มีอาการจิตเวช 

7 7 

  3.10 ทำหัตถการต่างๆ ให้แก่ผู้สูงอายุ เช่น ทำแผล ให้อาหารทางสายยาง        
ทำความสะอาดท่อหลอดคอ เจาะเลือด เปลี ่ยนสายสวนปัสสาวะ ใส่สาย        
ให้อาหารทางจมูก เป็นต้น 

950 950 

  3.11 จัดทำหนังสือแสดงเจตนาไม่ประสงค์จะรับบริการสาธารณสุขฯ 22 22 

รวม 43,880 4,647 
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งำนวิชำกำร 
 

รำยละเอียด 
ผลกำรด ำเนินงำน 

ครั้ง รำย 
1. จัดทำคำรับรองการปฏิบัติราชการระดับหน่วยงานและรายงานการ
ปฏิบัติงานตามคำรับรองฯ 

2 14 

2. รายงานผลการดำเนินงานตามแบบตรวจราชการ 2 - 

3. จัดเก็บข้อมูลและประมวลผลความพึงพอใจของผู้ใช้บริการและผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย 

12 100 

4. จัดอบรมหรือกิจกรรมพัฒนาบุคลากร 31 188 

5. จัดทำ One Page ข่าวประชาสัมพันธ์งานของหน่วยงาน 3,450 - 

6. จัดทำ ติ๊กต๊อกประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานของหน่วยงาน 48 - 

7. จัดทำรูปเล่มสรุปผลการดำเนินงานประจำปี 2568 1 - 

8. จัดทำรายงานการประเมินตนเอง เพื่อขอรับรองมาตรฐาน  
การจัดสวัสดิการสังคมสำหรับสถานดูแลผู้สูงอายุ 

1   - 

รวม 3,547 302 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

34 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รำยละเอียด 
เป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน 

จ ำนวน 
งบประมำณ 

(บำท) 
จ ำนวน 

งบประมำณ 
(บำท) 

1. โครงการเสริมสร้างกลไกการพัฒนาผู้สูงอายุในชุมชน 
การอบรมเชิงปฏิบัติการ “ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพ 
ศพอส” 

60 คน 140,000 85 คน 140,000 

2. โครงการส่งเสริมทักษะและสมรรถนะในการสร้างอาชีพ
และรายได้ผู ้สูงอายุ อบรมเชิงปฏิบัติการ “การตลาด
ออนไลน์กับสูงวัยใจเก๋า”  

35 คน 60,000 
130 
คน 

60,000 

3. โครงการบริบาลและคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุในชุมชน  7 แห่ง 30,000 7 คน 30,000 

4. ศูนย์การเรียนรู้ด้านผู้สูงอายุ 1 แห่ง 50,000 1 แห่ง 50,000 
5. โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งและพัฒนาแนว
ทางการดำเนินงานเครือข่ายด้านผู้สูงอายุ ในระดับพื้นที่
เพ่ือรองรับสถานการณ์ภัยพิบัติ 

40 คน 25,000 55 25,000 

6. โครงการปรับสภาพแวดล้อมและสิ ่งอำนวยความ
สะดวกของผู้สูงอายุให้เหมาะสมและปลอดภัย 

101 
หลัง 

4,040,000 
136 
หลัง 

5,248,618 

ศูนย์กำรจัดสวัสดกิำรสังคมผู้สูงอำยุในชุมชน 

ด้ำนที่ 2 

กำรจัดสวัสดิกำรสังคมผู้สูงอำยุในชุมชน 

35 



 

 

ผลกำรดำเนินงำนปี พ.ศ. 2568 
1. โครงกำรเสริมสร้ำงกลไกกำรพัฒนำผู้สูงอำยุในชุมชน กำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร 

“ส่งเสริมกำรพัฒนำศักยภำพ ศพอส”  
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพศูนย์ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและพัฒนาอาชีพผู้สูงอายุ (ศพอส.) 
2. เพ่ือเสริมศักยภาพบุคลากรเจ้าหน้าที่คณะกรรมการ ผู้ปฏิบัติงานใน ศพอส. 
3. เพ่ือการจัดการความรู้เสริมสร้างทักษะ เทคนิค การจัดกิจกรรมตาม 3 ด้าน 6 องค์ประกอบ 45 

ตัวช้ีวัด 
4. เพ่ือขบัเคลื่อนการพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในพ้ืนที่ให้ครอบคลุม ทั้ง 5 มิติ

และกลุ่มเป้าหมายทั้ง 3 ประเภท 
 วันที่และสถำนที่ 

วันที่ 30 - 31 ม.ค. 68  ณ.ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลถืมตอง อ.เมือง จ.น่าน  
วันที่ 21 ก.พ. 68 ห้องประชุมศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านธรรมปกรณ์(เชียงใหม่)    
                      อ.เมืองเชียงใหม่ จ.เชียงใหม่  

กลุ่มเป้ำหมำย  

1. เจ้าหน้าที่พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ของจังหวัด ที่ปฏิบัติงานใน ศพอส. 

2. ประธานและรองประธานศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ 

3. บุคลากรเจ้าหน้าที่ เทศบาล/อบต.ที่ปฏิบัติงานศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ 
4. ประธานและรองประธานสมาชิกชมรมผู้สูงอายุ 
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2. โครงกำรส่งเสริมทักษะและสมรรถนะในกำรสร้ำงอำชีพและรำยได้ผู้สูงอำยุ         

อบรมเชิงปฏิบัติกำร “กำรตลำดออนไลน์กับสูงวัยใจเก๋ำ”  

วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือส่งเสริมการตลาดออนไลน์และพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้กับผู้สูงอายุ 
2. เพ่ือเสริมสร้างคสามเข้มแข็งและพัฒนาการดำเนินงานเครือข่ายผู้สูงอายุ 
3. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเกิดการรวมกลุ่มทำกิจกรรม ลดภาวะพ่ึงพิงแก่ครอบครัว ชุมชน และสังคม 
4. เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต และขยายโอกาสทางเศรษฐกิจให้ผู้สูงอายุ 

วันที่และสถำนที่ 
วันที่ 18 มี.ค. 68  ณ.ห้องประชุมเทศบาลตำบลสันผีเสื้อ อำเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่  

กลุ่มเป้ำหมำย  

1. ชมรมผ้าสูงอายุตำบลสันผีเสื้อ จังหวัดเชียงใหม่ 

2. กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้สูงอายุตำบลสันผีเสื้อ จังหวัดเชียงใหม่ 

3. ผู้สูงอายุในพ้ืนที่ตำบลสันผีเสื้อ จังหวัดเชียงใหม่ ที่มีความสนใจเข้าร่วมโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

37 



 

 

3. โครงกำรบริบำลและคุ้มครองสิทธิผู้สูงอำยุในชุมชน 

วัตถุประสงค์  
2.1 เพ่ือสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคุ้มครองทางสังคมให้กับผู้สูงอายุในชุมชน  
2.2 เพ่ือให้ผู้สูงอายุได้รับการดูแลและพัฒนาคุณภาพชีวิตครอบคลุมในทุกมิติ 

วันที่และสถำนที่ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. 2567 – กันยายน พ.ศ. 2568) 
สถานที่ดำเนินงาน เชียงใหม่ แม่ฮ่องสอน ลำพูน เชียงราย พะเยา แพร่ น่าน 

กลุ่มเป้ำหมำย  

 3.1 ผู้บริบาลคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุ 

 3.2 ผู้สูงอายุ  

 3.3 หน่วยงาน พม. หนึ่งเดียวในจังหวัดเป้าหมาย อาทิ สำนักงานส่งเสริมและสนับสนุนวิชาการ 

สำนักงาน พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ นิคมสร้าง

ตนเอง เป็นต้น  

 3.4 หน่วยงานและบุคคลที่เกี่ยวข้องในพื้นที่เป้าหมาย อาทิ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โรงพยาบาล 

ส่งเสริมสุขภาพตำบล ชมรมผู้สูงอายุ โรงเรียนผู้สูงอายุ ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ    

ผู้นำชุมชน ผู้แทนผู้สูงอายุ เป็นต้น 
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4. ศูนย์กำรเรียนรู้ด้ำนผู้สูงอำยุ 

วัตถุประสงค์ 

   2.1 เพ่ือบริการและสนับสนุนการศึกษาดูงานของหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกองค์กร  

   2.2 เพ่ือสนับสนุนการถ่ายทอดความรู้ที่เป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในทุกมิติ 

   2.3 เพื่อจัดให้มีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้สูงอายุ ผู้ดูแลผู้สูงอายุ ในการพัฒนาทักษะ ความรู้ และศักยภาพที่  

เหมาะสมกับช่วงวัย 

   2.4 เพื่อสนับสนุนให้ผู้สูงอายุได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมที่สร้างสรรค์  มีคุณค่า  และสอดคล้องกับบริบทของ 

ชุมชน 

   2.5 เพื่อเป็นศูนย์กลางในการประสานความร่วมมือระหว่างภาคีเครือข่ายต่าง ๆ ในการดูแลและพัฒนา  

ผู้สูงอายุ 

   2.6 เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต       

วันที่และสถำนที่ 
   เดือน สิงหาคม- กันยายน 2568 หอ้งประชุมชั้น 2 ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ 
   บ้านธรรมปกรณ์ (เชียงใหม่) 
กลุ่มเป้ำหมำย  

   3.1 นักเรียน นักศึกษา ประชาชนทั่วไป บุคลากรหน่วยงานอื่นๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ที่สนใจศึกษาดูงาน
ด้านผู้สูงอาย ุ
   3.2 อาสาสมัคร ครอบครัวและผู้ดูแลผู้สูงอำยุ เพื่อเข้าร่วมกิจกรรมอบรม เสริมทักษะความรู้ในการดูแล
ผู้สูงอายุ และสร้างความเข้าใจระหว่างวัยในครอบครัว 
   3.3. ผู้สูงอำยุที่มีศักยภำพ ผู้สูงอายุที่ยังสามารถดูแลตนเองได้ และมีความพร้อมในการเรียนรู้หรือถ่ายทอด
ความรู้แก่ผู้อ่ืน 
   3.4 บุคคลวัยก่อนสูงอำยุ / ผู้เกษียณอำยุรำชกำร กลุ่มบุคคลอายุระหว่าง ๕๐–๕๙ ปี หรือผู้ที่เพ่ิง
เกษียณอายุ ซึ่งสามารถเตรียมความพร้อมสู่การเป็นผู้สูงอายุอย่างมีคุณภาพ 
 

 

 

 

 

 

 

39 



 

 

5. โครงกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งและพัฒนำแนวทำงกำรด ำเนินงำนเครือข่ำย       

ด้ำนผู้สูงอำยุ ในระดับพื้นที่เพื่อรองรับสถำนกำรณ์ภัยพิบัติ 

วัตถุประสงค์  
2.1 เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งและพัฒนาการดำเนินงานเครือข่ายผู้สูงอายุ  

2.2 เพื่อขับเคลื่อน ประสานงาน และส่งเสริมความร่วมมือเครือข่ายเพื่อจัดทำแผนการขับเคลื่อน     

งานป้องกันภัยพิบัติในระดับพ้ืนที่  

2.3 เพ่ือลดความเสี่ยงและความรุนแรงจากผลกระทบจากภัยพิบัติสำหรับผู้สูงอายุ 

2.4 เพื่อให้ผู้สูงอายุและผู้ดูแลมีความรู้ความเข้าใจในการเตรียมตัวรับมือภัยพิบัติ สามารถ จัดเตรียม

สิ่งของจำเป็น และรู้ช่องทางการขอความช่วยเหลือ สร้างความมั่นใจให้กับผู้สูงอายุและครอบครัว 

รวมถึงสามารถกลับคืนสู่สภาวะปกติหรือใกล้เคียงปกติได้โดยเร็วที่สุดหลังภัยพิบัติสิ้นสุดลง 

 
วันที่และสถำนที่ 

วันที่ 20 สิงหาคม 2568  ณ.ห้องประชุมเทศบาลตำบลสันกำแพง อำเภอสันกำแพง จังหวัด

เชียงใหม่ 

กลุ่มเป้ำหมำย  

3.1 คณะกรรมการศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ คณะกรรมการโรงเรียนผู้สูงอายุ 
3.2  ครอบครัวและผู้ดูแลผู้สูงอำยุ  
3.3. ผู้สูงอำยุที่มีศักยภำพ ผู้สูงอายุที่ยังสามารถดูแลตนเองได้ และมีความพร้อมในการเรียนรู้หรือ

ถ่ายทอดความรู้แก่ผู้อ่ืน 
3.4 เจ้ำหน้ำที่องค์กำรบริหำรส่วนท้องถิ่น นักบริบาล อาสาสมัครพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ

มนุษย์ อาสาสมัครพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ เชี่ยวชาญด้านผู้สูงอายุ 
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6. โครงกำรปรับสภำพแวดล้อมและสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกของผู้สูงอำยุ                   

ให้เหมำะสมและปลอดภยั 

วัตถุประสงค์  
1. เพื่อให้ผู้สูงอายุที่มีฐานะยากจน ที่อยู่อาศัยไม่ปลอดภัย ได้รับการปรับปรุง/ซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้มี

สภาพแวดล้อมที่เหมาะสมและปลอดภัย 
2. เพ่ือให้ช่างในชุมชน และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง มีความรู้ในการปรับปรุง/ซ่อมแซมบ้านของผู้สูงอายุให้มี

ความเหมาะสมและปลอดภัยสำหรับผู ้ส ูงอายุตามหลักการออกแบบ เพื ่อคนทั้งมวล (Universal 
Design) 

วันที่และสถำนที่ 
ตลอดปีงบประมาณ 2568 
1. อบต.ร้องวัวแดง อ.สันกำแพง จ.เชียงใหม่ จำนวน  12 ราย 
2. ทต.แม่แจ่ม อ.แม่แจ่ม  จ.เชียงใหม่  จำนวน  9 ราย 
3. ทต.ท่าผา อ.แม่แจ่ม จ.เชียงใหม่  จำนวน  3 ราย 
4. ทต.แม่สอย อ.จอมทอง จ.เชียงใหม่  จำนวน  24 ราย 
5. ทบ.สบเตี๊ยะ อ.จอมทอง จ.เชียงใหม่  จำนวน  12 ราย 
6. อบต.ดอยแก้ว อ.จอมทอง จ.เชียงใหม่  จำนวน  4 ราย 
7. อบต.ดอยหล่อ อ.ดอยหล่อ จ.เชียงใหม่  จำนวน  20 ราย 
8. ทต.แม่ปั๋ง อ.พร้าว จ.เชียงใหม่   จำนวน  8  ราย 
9. ทต.ป่าไหน่ อ.พร้าว จ.เชียงใหม่  จำนวน  1 ราย 
10. ทต.น้ำแพร่ อ.พร้าว จ.เชียงใหม่  จำนวน  2 ราย 
11. ทต.แม่แวน อ.พร้าว จ.เชียงใหม่  จำนวน  8 ราย 
12. อบต.ทุ่งปี้ อ.แม่วาง จ.เชียงใหม่  จำนวน  12 ราย 
13. อบต.บ้านสหกรณ์ อ.แม่ออน จ.เชียงใหม่ จำนวน  10 ราย 
14. อบต.แม่วิน อ.แม่วาง จ.เชียงใหม่  จำนวน  2 ราย 
15. อบต.ดอยลาง อ.แม่อาย จ.เชียงใหม่  จำนวน  7 ราย 
16. อบต.สันกลาง อ.สันป่าตอง จ.เชียงใหม่  จำนวน  2 ราย 

กลุ่มเป้ำหมำย  

1. ผู้สูงอายุที่มีฐานะยากจน หรือมีรายได้ไม่เพียงพอต่อการยังชีพ 

2. ไม่ได้รับการช่วยเหลือจากหน่วยงานของรัฐืหรือได้รับแต่ไม่เพียงพอ 

3. ที่อยู่อาศัยไม่ม่ันคง ไม่เหมาะสม หรือไม่ปลอดภัยกับการดำรงชีวิตของผู้สูงอายุ 
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บริการให้ผู ้สูงอายุที่อยู ่ภายนอกเข้าไปใช้บริการในตอนกลางวัน โดยมีบริการด้านกิจกรรม         

เสริมความรู้ กิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมเสริมรายได้ โดยเปิดให้บริการท่ีศูนย์บริการผู้สูงอายุเชียงใหม่ (ปิยะมาลย์) ตั้งอยู่
เลขที่ 138 ถนนท่าสะต๋อย ตำบลวัดเกต อำเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ ในที่ดิน จำนวน 165 ตารางวา 
เดิมเป็นบ้านของอาจารย์ปิยะมาลย์ จุลกัณฑ์ ซึ่งเสียชีวิตเมื่อปี พ.ศ. 2526 อาจารย์เจริญ ศิริจันทร์ชื่น ผู้ได้รับ
มรดกของอาจารย์ปิยะมาลย์ จุลกัณฑ์ ได้มอบที ่ด ินและบ้านหลังดังกล่าว  ให้กรมประชาสงเคราะห์ 
ไว้ใช้ประโยชน์ กรมประชาสงเคราะห์จึงได้ปรับปรุงบ้านหลังดังกล่าวเป็นศูนย์บริการผู้สูงอายุปิยะมาลย์  
และได้ทำพิธีเปิดศูนย์ เมื่อวันที่ 19 กันยายน พ.ศ. 2531 
 

ศูนย์บริการผู ้สูงอายุเชียงใหม่ (ปิยะมาลย์) ดำเนินการในรูปแบบคณะกรรมการและจัดหา
งบประมาณดำเนินงานโดยคณะกรรมการ เช่น การทอดผ้าป่า การขอรับบริจาค การเขียนโครงการขอรับ         
การสนับสนุนจากเทศบาลหรือหน่วยงานอื่นๆ โดยศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านธรรมปกรณ์ 
(เชียงใหม่) สนับสนุนค่าสาธารณูปโภค ค่าซ่อมแซมปรับปรุงอาคาร และมีเจ้าหน้าที่ของ ศพส.บ้านธรรมปกรณ์
(เชียงใหม่) ขับเคลื่อนกิจกรรมร่วมกับคณะกรรมการ 
 

รำยละเอียด 
ผลกำรด ำเนินงำน 

ครั้ง รำย 

1. บริการด้านสังคมสงเคราะห์ 

  1.1 ให้ค ำแนะน ำปรึกษำและแก้ไขปัญหำ 6 6 

  1.2 เยี่ยมบ้ำน/เยี่ยมผู้ป่วย/ให้สวัสดิกำรต่ำงๆ 6 3 

2.บริการด้านสุขภาพ 

  2.2 กิจกรรมบ ำบัด 2 20 

3. กิจกรรมด้านศาสนา 

  3.1 สวดมนต์ นั่งสมำธิ 10 100 

  3.2 ร่วมพิธีกรรมทำงศำสนำ/วันส ำคัญทำงศำสนำ 6 30 

 

 

 

ศูนย์บริกำรผู้สูงอำยุปิยะมำลย์ 
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รำยละเอียด 
ผลกำรด ำเนินงำน 

ครั้ง รำย 
4. กิจกรรมเสริมความรู้ 
  4.1 เข้ำร่วมประชุม/สัมมนำหน่วยงำนภำยนอก 2 10 
5. กิจกรรมนันทนาการ/กิจกรรมส่งเสริมรายได้/กิจกรรมกลุ่มตามความสนใจ 
  5.1 จัดอวยพรวันเกิด (มอบของขวัญ/ร้องเพลง) 10 50 
  5.2 จัดกิจกรรมร้องเพลงคำรำโอเกะ 48 240 
6. กิจกรรมอื่นๆ 
  6.1 ติดต่อประสำนงำนภำยในและภำยนอกศูนย์ฯ 20 - 
  6.2 จัดประชุมสมำชิกประจ ำเดือน/ประชุมสัญจร 5 150 
  6.3 งำนท ำบุญอุทิศส่วนกุศลแก่สมำชิกที่ถึงแก่กรรม 2 - 
  6.4 ร่วมกิจกรรมกับหน่วยงำนภำยนอก 3 60 
  6.5 กิจกรรมทัศนศึกษำสวนสัตว์ไนท์ซำฟำรี 2 40 

รวม 122 709 
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ล ำดับที่ วัน เดือน ปี เรื่อง 
จ ำนวน 
(รำย) 

1 1 ต.ค 67 น ักศ ึกษาป ีท ี ่  3 ภาคว ิชาก ิจกรรมบำบ ัดคณะเทคน ิคการแพทย ์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จัดกิจกรรมออกกำลังกายให้กับผู้สูงอายุ  เพื่อให้
ผู้สูงอายุมีสุขภาพแข็งแรง 

12 

2 30 ต.ค 67 นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตร ์บัณฑิต ชั ้นปีที ่ 3  ในภาคเรียนที ่ 
2/2567 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี เชียงใหม่ รับฟังบรรยายให้
ความรู้ เรื่องการดำเนินกิจกรรมในรูปแบบ Day Center 

7 

3 
 

30 ต.ค 67 ให้ข้อมูลเกี่ยวกับแนวโน้มความต้องการเกี่ยวกับการผลิตบัณฑิตทางด้าน
สาธารณสุขและด้านการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ ในอีก 5 ปีข้างหน้า ให้กับ
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร เพื ่อเป็นข้อมูลในการ
พัฒนาหลักสูตรสาธารณสุขศาสตร์บัณฑิตสาขาวิชาการดูแลและการ
จัดการด้านสุขภาพผู้สูงอายุ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 ผ่านระบบ
ออนไลน์โปรแกรม Microsoft Teams 

2 

4 
 

13 พ.ย 67 น ักจ ิตว ิทยาประจำภาคว ิชาจ ิต เวชศาสตร ์  คณะแพทยศาสตร ์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จัดกิจกรรมจิตบำบัดสำหรับผู้สูงอายุที่มีปัญหาด้าน
สุขภาพจิตและพฤติกรรม เพื่อช่วยเสริมประสิทธิภาพในกระบวนการ
รักษาและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุให้สามารถใช้ชีวิต อยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

13 

 

 

 

 

 

ศูนย์กำรเรียนรู้และให้ค ำปรึกษำดำ้นผู้สูงอำย ุ

ด้ำนที่ 3 

การศึกษาดูงาน/ขอข้อมูล/งานวิจัย 
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ล ำดับที่ วัน เดือน ปี เรื่อง 
จ ำนวน 
(รำย) 

5 13 พ.ย 67 นักกิจกรรมบำบัดประจำภาควิชาจิตเวชศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จัดกิจกรรมบำบัด “กิจกรรมโยนบอลลงตะกร้า”    
เพื ่อส่งเสริมพัฒนาการทางสติปัญญาและทักษะความสามารถของ
ผู้สูงอายุ 

13 

6 25 พ.ย 67 นักศึกษาคณะกายภาพบำบัด มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จัดกิจกรรมออก
กำลังกายให้กับผู้สูงอายุ เพ่ือให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพแข็งแรง  

12 

7 26 พ.ย 67 คณะอาจารย์และนักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตร์บัณฑิต ชั้นปีที่ 3 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี เชียงใหม่ ศึกษาดูงานระบบการดูแล
ผู้สูงอายุระยะยาว รับฟังบรรยายภารกิจของหน่วยงาน 

17 

8 27 พ.ย 67 ชมรมวิชาชีพการจัดการสำนักงานดิจิทัลวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงใหม่    
มาทำกิจกรรมจิตอาสาและมอบสิ่งของให้กับผู้สูงอายุ 

26 

9 27 พ.ย 67 นักศึกษาพยาบาล ชั้นปีที่ 3 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี เชียงใหม่    
รับฟังบรรยายให้ความรู้ “เรื ่องรูปแบบการบริหารจัดการศูนย์บริการ
ผู้สูงอายุในชุมชน” 

36 

10 18 ธ.ค 67 นักศึกษาพยาบาล ชั้นปีที่ 3 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี เชียงใหม่    
รับฟังบรรยายให้ความรู ้ เร ื ่อง “ภาระกิจของศูนย์บริการผู ้ส ูงอายุ             
ปิยะมาลย์ เชียงใหม่” 

16 

11 20 ธ.ค 67 มูลนิธิต้นน้ำแห่งชีวิต (The Weel Foundation) ได้เข้ามาจัดกิจกรรม 
เนื ่องในโอกาสวันคริสต์มาส ประจำปี 2567 เพื ่อสร้างความสุขและ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้แก่ผู้สูงอายุ 

10 

 

 

 

 

 

การศึกษาดูงาน/ขอข้อมูล/งานวิจัย (ตอ่) 
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ล ำดับที่ วัน เดือน ปี เรื่อง 
จ ำนวน 
(รำย) 

12 20 ธ.ค 67 อาจารย์และนักศึกษา สาขาการส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพ ชั้นปีที่ 3 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ศึกษาดูงาน การจัดสวัสดิการผู้สูงอายุแบบ
สถาบันโดยบรรยายภารกิจของหน่วยงานและถ่ายทอดการใช้นวัตกรรม    
เพ่ือใช้ในการฟ้ืนฟูสภาพของผู้สูงอายุ 

41 

13 24 ธ.ค 67 อาจารย์และคณะนักศึกษา หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ชั้นปีที่ 3
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี เชียงใหม่ ศึกษาดูงาน ด้านการจัดการ
ดูแลระบบระยะยาวของผู้สูงอายุ 

18 

14 25 ธ.ค 67 คณะนักศึกษาพยาบาล ชั ้นปีที ่  3 ว ิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
เชียงใหม่ เข้ามาศึกษารูปแบบการดำเนินงานของศูนย์บริการผู้สูงอายุ                      
ปิยะมาลย์ เชียงใหม่ 

12 

15 16 ม.ค 68 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ จังหวัดฉะเชิงเทรา ศึกษาดูงานเกี่ยวกับ
ภารกิจหน่วยงานและถ่ายทอดการใช้นวัตกรรมเพ่ือใช้ในการฟื้นฟูร่างกาย
ของผู้สูงอายุ 

12 

16 16 ม.ค 68 คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ขอข้อมูลการวิจัยเช ิง
นโยบายต่อการออกแบบระบบนิเวศและกลไกเชิงสถาบันที่เหมาะสมให้
เกิดความเป็นมิตรของการทำงานของคนสูงวัยฯ 

5 

17 28 ม.ค 68 นักศึกษามหาวิทยาลัยกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่ จัดกิจกรรม
นันทนาการ  เกมโยนบอลไข่ลงหลุม, เกมคืนรัง, เกมเดินทาง และเกมให้
อาหารปลา เพื ่อเสริมสร้างสุขภาพทางอารมณ์ การสื ่อสาร ตลอดจน
ทักษะการเคลื่อนไหวให้กับผู้สูงอายุ  

6 
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จ ำนวน 
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18 30 ม.ค 68 นักศึกษามหาวิทยาลัยกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่ จัดกิจกรรม
นันทนาการ  เกมน็อตสร้างสมาธิ, เกมโยนบอลลงกล่องสี, และเกมปิงปอง
ลงแก้ว เพื่อเสริมสร้างสุขภาพทางอารมณ์ การสื่อสาร ตลอดจนทักษะ  
การเคลื่อนไหวให้กับผู้สูงอายุ 

6 

19 31 ม.ค 68 ศูนย์สุขภาพจิตที่ 1 จังหวัดเชียงใหม่ จัดกิจกรรมสนทนากลุ่มผู้สูงอายุและ
แบบบันทึกข้อมูลภาคสนาม เพื ่อค้นหาปัญหาและความต้องการของ
ผู้สูงอายุ 

4 

20 6 ก.พ 68 อาจารย์และนักศึกษา หลักสูตร พยาบาลศาสตร์บัณฑิต  ชั ้นปีที ่ 3 
วิทยาลัยบรมราชชนนี เชียงใหม่ ศึกษาดูงาน ด้านการดูแลผู้สูงอายุ โดยมี
เจ้าหน้าที ่ให้การต้อนรับและบรรยายภารกิจของหน่วยงาน ถ่ายทอด    
การใช้นวัตกรรม  เพ่ือใช้ในการฟ้ืนฟูสภาพของผู้สูงอายุ 

16 

21 11 ก.พ 68 น ักศ ึกษาสาขาว ิชาจ ิตว ิทยาคล ิน ิก ช ั ้นป ีท ี ่  3 ภาคว ิชาจ ิตว ิทยา             
คณะมนุษยศาสตร ์ มหาว ิทยาล ัยเช ียงใหม่ เข ้าเก ็บข้อมูลโดยใช ้
แบบทดสอบทางประสาทจิตวิทยา กับผู้สูงอายุจำนวน 2 ราย เพื่อใช้
ประกอบการศึกษา 

2 

22 17 ก.พ 68 ศ ูนย ์บร ิการว ิชาการ มหาว ิทยาล ัยศร ีนคร ินทรว ิโรฒ ทดลองใช ้ 
Application ในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะสมองเสื่อมโดยใช้สายรัดข้อมือ
ในการติดตามผู้สูงอายุ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุที่มีภาวะสมองเสื่อมในประเทศไทย 

4 
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23 11 มี.ค 68 อาจารย์และนักศึกษา หลักสูตรพยาบาลศาสตร์บัณฑิต  ชั ้นปีที ่ 3 
วิทยาลัยบรมราชชนนี เชียงใหม่ ศึกษาดูงาน ระบบการดูแลผู้สูงอายุระยะ
ยาว และการใช้นวัตกรรม ในการฟื้นฟูร่างกายของผู้สูงอายุ 

17 

24 12 มี.ค 68 อาจารย์และนักศึกษา หลักสูตร พยาบาลศาสตร์บัณฑิต  ชั ้นปีที ่ 3 
วิทยาลัยบรมราชชนนี เชียงใหม่ เข้ามาศึกษาดูงานรูปแบบการจัด
กิจกรรมของศูนย์ดูแลผู้สูงอายุ Day Careณ ศูนย์บริการผู้สูงอายุปิยะ
มาลย์ เชียงใหม่ 

16 

25 13 มี.ค 68 สถาบันกวดวิชา Diamond Brain Tutor จัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
และสร้างแรงบันดาลใจ พร้อมทั้งมอบเครื่องอุปโภคบริโภคให้กับผู้สูงอายุ 

205 

26 13 มี.ค 68 อาจารย์และนักศึกษา หลักสูตร พยาบาลศาสตร์บัณฑิต  ชั ้นปีที ่ 3 
วิทยาลัยบรมราชชนนี เชียงใหม่ เข้ามาศึกษาดูงานรูปแบบการจัด
กิจกรรมของศูนย์ดูแลผู้สูงอายุ Day Careณ ศูนย์บริการผู้สูงอายุปิยะ
มาลย์ เชียงใหม่ 

17 

27 8 เม.ย 68 สำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร เข้าสัมภาษณ์ข้อมูลการ
ใช้สื ่อของ “โครงการศึกษาแนวทางการเสริมสร้างความพร้อมและ
ภูมิคุ้มกัน ทางสังคมออนไลน์แก่ผู้สูงอายุ” 

3 

28 8 เม.ย 68 อาจารย์และนักศึกษา หลักสูตร พยาบาลศาสตร์บัณฑิต  ชั ้นปีที ่ 3 
วิทยาลัยบรมราชชนนี เชียงใหม่ ศึกษาดูงาน ด้านการดูแลผู้สูงอายุ โดยมี
เจ้าหน้าที่ให้การต้อนรับและบรรยายภารกิจของหน่วยงาน ถ่ายทอดการ
ใช้นวัตกรรม  เพ่ือใช้ในการฟ้ืนฟูสภาพของผู้สูงอายุ 

24 
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29 17 เม.ย 68 นักเรียนโรงเรียนนานาชาติเกรซ จังหวัดเชียงใหม่ เข้าเก็บข้อมูลเสียง
ผู้ป่วยโรคพาร์กินสัน เพื่องานวิจัยนวัตกรรมปัญญาประดิษฐ์ 

5 

30 23 เม.ย 68 นายแสวง บุญมี เลขาธิการ กกต. ผู้บริหาร กกต. และผู้เข้ารับการศึกษา
อบรมหลักสูตรการพัฒนาผู้นำทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตย รุ่นที่ 
1 จัดกิจกรรมเพ่ือสังคม (CSR) 

55 

31 30 เม.ย 68 บริษัทเมธาวิทย์ กรุ๊ป ๒๐๒๓ จำกัด เข้าศึกษาดูงาน   8 
32 27 พ.ค 68 คณะนักศึกษาแพทย์ มหาวิทยาลัยโรดส์ สหรัฐอเมริกา เข้าศึกษาดูงาน 12 
33 24 มิ.ย 68 ปฐมนิเทศและให้คำแนะนำแก่นักศึกษากิจกรรมบำบัดชั้นปีที่ 3 คณะ

เทคนิคการแพทย์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เพื่อเตรียมความพร้อมการฝึก
ปฏิบัติงานในศูนย์ฯ  

16 

34 26 มิ.ย 68 น ักศึกษาป ีท ี ่  4 ภาคว ิชากิจกรรมบำบัด คณะเทคน ิคการแพทย ์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จัดกิจกรรม “เล่นเกมเชือกสามัคคี”เพ่ือเสริมสร้าง
ความสามัคคีในกลุ่ม กระตุ้นกล้ามเนื้อ ประสานมือกับตา ฝึกการสื่อสาร
การทำงานเป็นทีม ผ่อนคลายความเครียด 

15 

35 8 ก.ค 2568 
 

คณะศึกษาดูงาน ทีมพม. หนึ่งเด่ียว ตามโครงการ “เสริมพลังคน พม. 
ภาคเหนือตอนบน สู่การจัดสวัสดิภาพประชาชนอย่างมืออาชีพ”  

80 

36 22 ก.ค 68 ปฐมนิเทศและให้คำแนะนำแก่นักศึกษาพยาบาล ชั้นปีที่ 3 คณะพยาบาล
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เพื่อเตรียมความพร้อมการฝึกปฏิบัติงานใน
ศูนย์ฯ  

6 
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37 22 ก.ค 68 ปฐมนิเทศและให้คำแนะนำแก่นักศึกษากิจกรรมบำบัด ช ั ้นปีที ่  3         
คณะเทคนิคการแพทย์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

16 

38 30 ก.ค 68 ให้การปฐมนิเทศและคำแนะนำ แก่ผ ู ้ เข ้าอบรมโครงการหลักส ูตร          
นักจัดการสุขภาพผู ้สูงอายุ ในสถานบริบาลและที่บ้านแบบมืออาชีพ     
เพ่ือเตรียมความพร้อมการฝึกปฏิบัติงานในศูนย์ฯ  

8 

39 1 ส.ค 2568 นักศึกษาพยาบาล ชั้นปี 3 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
จัดกิจกรรมบรรยายให้ความรู้ เรื่อง “การป้องกันและการจัดการแผลกด
ทับในผู้สูงอายุ” 

10 

40 14 ส.ค. 68 นักศึกษาคณะสังคมศาสตร์ สาขาสังคมสงเคราะห์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตเชียงใหม่ศึกษาดูงานเกี่ยวกับภารกิจของ
ศูนย ์

25  

41 17 ก.ย 68 นักศึกษาชั ้นปีที ่ 3 ภาควิชากิจกรรมบำบัด คณะเทคนิคการแพทย์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จัดกิจกรรมกายบริหารและกิจกรรมฝึกสมอง    
เพื ่อฟื ้นฟูความจำและเพิ ่มความสามารถในการทำกิจวัตรประจำวัน     
ช่วยให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพแข็งแรง  

15 

42 18 ก.ย 68 คณะอาจารย์และนักศึกษา คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่ เข้ามาจัดกิจกรรมนันทนาการ 

12 

43 18 ก.ย 68 นักศึกษาชั ้นปีที ่ 3 ภาควิชากิจกรรมบำบัด คณะเทคนิคการแพทย์
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่จัดกิจกรรมกายบริหาร เพื ่อช่วยให้ผู ้สูงอายุมี
สุขภาพร่างกายแข็งแรง  

15 
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ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู ้ในการจัดสวัสดิการผู ้สูงอายุและถ่ายทอดภูมิปัญญาผู ้ส ูงอายุ  
โดยประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน นักเรียน นักศึกษา หน่วยงานภาครัฐและเอกชนเข้าศึกษาดูงาน ฝึกอบรม  
ด้านการจัดสวัสดิการผู้สูงอายุในพื้นที่ และสนับสนุนการวิจัยและพัฒนางานสวัสดิการผู้สูงอายุ รวมทั้งส่งเสริม
การถ่ายทอดภูมิปัญญาและประสบการณ์ของผู้สูงอายุ อีกทั้งมีเจ้าหน้าที่ให้คำแนะนำปรึกษาแก่ผู ้สูงอายุ  
และประชาชนทั่วไป โดยมีการให้คำแนะนำปรึกษาทางโทรศัพท์ จดหมาย อีเมล ให้คำแนะนำปรึกษาใน
ศูนย์บริการฯ และมีการประสานส่งต่อ กรณีผู้รับบริการต้องรับบริการในหน่วยอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 

 

รำยละเอียด 
ผลกำรด ำเนินงำน 

ครั้ง รำย 
1. ให้บริการทางโทรศัพท์ 122 122 
2. ติดต่อด้วยตนเอง 53 53 
3. จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-Mail) 327 300 
4. บริการประสาน/ส่งต่อหน่วยงานอื่น 14 14 

รวม 516 489 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริการให้ค าแนะน าปรึกษาส่งต่อ 
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เป็นแหล่งรวบรวมและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศที่เกี่ยวข้องกับการจัดสวัสดิการผู้สูงอายุ เช่น 
ข้อมูลผู้สูงอายุในพื้นที่ให้บริการของศูนย์ฯ ข้อมูลเครือข่ายการดำเนินงานให้บริการผู้สูงอายุ สถานที่ให้บริการ
ด้านต่างๆ ที่จำเป็นสำหรับผู้สูงอายุ ข้อมูลผู้สูงอายุที่มีความรู้ความสามารถ ข้อมูลความรู้ที ่เป็นประโยชน์  
สำหรับผู้สูงอายุ ฯลฯ พัฒนาเทคโนโลยีและระบบข้อมูลและให้บริการข้อมูลความรู้โดยผ่านทางสื่อต่างๆ เช่น 
บุคคล เอกสารสิ่งพิมพ์ เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ ฯลฯ 

 

รำยละเอียด 
ผลกำรด ำเนินงำน 

(ครั้ง) 

1. รวบรวม/กฎระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย พรบ. จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์/
ปรับปรุงข้อมูล และระบบสารสนเทศ 

12 

2. ให้บริการข้อมูล/ความรู้ผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น สื่อประชาสัมพันธ์  
One page /Facebook/เว็ปไซต์  อินเทอร์เน็ต ไลน์ คลิป ติ๊กต๊อก เป็นต้น 

 
4,250 

รวม 4,262 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ศูนย์บริกำรข้อมูลด้ำนผู้สงูอำย ุ

ด้ำนที่ 4 

ศูนย์ข้อมูลและสารสนเทศ 
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รำงวัลที่ได้รับ 

1. ผลการประเมินองค์กร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ระดับส่งเสริมคุณธรรม ของ คณะกรรมการ
ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ เมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม 2568 
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รำยชื่อคณะผู้จัดท ำ   
รำยงำนประจ ำปี 2568 ศูนย์พัฒนำกำรจัดสวัสดิกำรสังคมผู้สูงอำยุบ้ำนธรรมปกรณ์ (เชียงใหม่) 
 
1. นางสาวอภิรชญา    ชัยติกุล          ผอ.ศพส.บ้านธรรมปกรณ์(เชียงใหม่) 
2. นางศุภกานต์   อินทุทรัพย์   หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมสวัสดิการและคุ้มครองทางสังคม 
3. นางสาวกนกกาญจน์  ศีละวงษ์เสรี    หัวหน้ากลุ่มนโยบายและวิชาการ 
4. นางยุพสินี    ใจคำ   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  
5. นางปาริฉัตร    คำซื่อ   เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
6. นายประกอบ          อินยอด  ช่วยปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคม 
7. นางอุทุมพร            พานวัน  ช่วยปฏิบัติงานพิมพ์และบันทึกข้อมูล  
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