
บทบาทผูสูงอายุตอสังคม ครอบครัว ชุมชน 

ที่ประชุมสมัชชาโลก วาดวยผูสูงอายุ โดยองคการสหประชาชาติ ในป 2525 กําหนดเปน

มาตรฐานเดียวกัน ทั่วโลกตกลงวา “ผูที่มีอายุตั้งแต 60 ปข้ึนไป เรียกวา “ผูสูงอายุ” สวนสถาบัน

แหงชาตเิกี่ยวกับผูสูงอายุ ของสหรัฐอเมริกาไดกําหนดวา ผูสูงอายุวัยตนคือ อายุระหวาง 60 – 74 ป 

เปนวัยที่ยังไมชรามาก ถาสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี เม่ืออายุ 75 ปข้ึนไป จึงจะถือเปนวัยชราอยาง

แทจรงิ สวนสํานักงานสถติแิหงชาตขิองไทยแบงผูสูงอายุเปนผูสูงอายุตอนตน (อายุ 60 – 69 ป) และ

ผูสูงอายุตอนปลาย (อายุตัง้แต 70 ปข้ึนไป) 

 

จํานวนผูสูงอายุกําลังเพ่ิมสัดสวนข้ึนอยางรวดเร็ว ในป 2536 รอยละ 7.2 ของประชากรไทย

เปนผูมีอายุ 60 ปข้ึนไป ในป 2538 ประชากรกลุมนี้เพ่ิมข้ึนเปนรอยละ 8.11 และคํานวณไววาในป 

2543, 2553 และ 2563 จํานวนประชากรผูสูงอายุในประเทศไทยจะเพ่ิมข้ึนเปนรอยละ 9.19, 11.36 

และ 15.28 ของประชากรทัง้หมดในแตและชวงลําดับ 

 

 ขณะนี้ผูคนอายุยนืยาวมากข้ึน คนที่อายุ 60 ปมีโอกาสที่จะอยูถึงอายุ 80 ป จึงอาจจะตองมี

การมองเรื่องผูสูงอายุกันใหม จากภาพของคนแกทําอะไรไมได เจ็บออดแอด รอวันตาย ไปสูอายุวัฒนะ 

และคุณภาพชีวติเพราะชวงอายุจาก 60 ปถงึ 80 ป เปนเวลาอีกไมนอย จงึเปนชวยเวลาที่สามารถดํารง

รักษาสุขภาพ ทําการงานที่เปนประโยชน และมีความสุขไดมาก ผลการสํารวจของสถาบันวิจัย

ประชากร และสังคม มหาวทิยาลัยมหดิล เม่ือวันที่ 1 กรกฎาคม 2540 มีประชากรผูสูงอายุ รอยละ 8.4 

ของประชากรทัง้หมด 60.4 ลานคน อายุขัยเฉลี่ยเม่ือแรกเกิดของชายเปน 66.6 ป และเพศหญิง เปน 

71.7 ป สวนอายุขัยเฉลี่ยเม่ือ อายุ 60 ปเพศชายเปน 18.8 ป และเพศหญิงเปน 22.0 ป 

 

 งานสงเสริมสุขภาพกลุมผูสูงอายุ มีวัตถุประสงคในแผนพัฒนาสาธารณสุข ฉบับที่ 8 (พ.ศ. 

2540 – 2544) เพื่อใหผูสูงอายุมีสุขภาพอนามัยที่พึงประสงค สามารถดูแลตนเองได สมาชิกใน

ครอบครัว และชุมชนมีสวนรวมในการดูแล และสงเสรมิสุขภาพผูสูงอายุ รวมทัง้สงเสรมิใหผูสูงอายุไดมี

โอกาส แสดงศักยภาพในการสงเสริมสุขภาพตนเอง ครอบครัวและชุมชน มีการจัดตั้งหนวยบริการ 

สวัสดกิารเอนกประสงค สําหรับผูสูงอายุในชุมชน โดยใหครอบครัว และผูสูงอายุไดมีสวนรวมในการ



ดําเนนิการ เรื่องสุขภาพอนามัยใหครอบคลุม อยางนอยรอยละ 50 ของประชากรผูสูงอายุทั้งประเทศ

ไทย สงผลใหอายุขัยเฉลี่ยของชาย เพ่ิมจาก 68 เปน 70 ป และหญิงเพ่ิมจาก 72 เปน 75 ป 

 

 นักจิตวิทยาสังคมระบุวา การปรับตัวเขาสูบทบาทผูสูงอายุเปนเรื่องยาก สิ่งเหลานี้เกิดข้ึน 

เพราะงานที่เปลี่ยนเขาสูกลุมผูสูงอายุนั้น ขาดกลุมสนับสนุน เด็กไดรับการสอนใหเรียนรูถึงบทบาท

วัยรุน และวัยรุนไดรับการฝกฝน วธิทีี่จะเปนผูใหญ แตมีผูใหญไมกี่คนเทานัน้ ที่ไดรับการฝกฝนที่จะเปน

ผูสูงอายุ คนสมัยใหมยังเห็นวา คานิยมทางวัฒนธรรมจารีตประเพณี เปนเรื่องลาสมัย ความผูกพัน

ระหวางพ่ีนอง เครือญาติ การกตัญูกตเวที จะตองมีขอบเขตจํากัด จึงเกิดลักษณะวัฒนธรรม

สมัยใหม ที่ตางคนตางชวยตนเอง ตัวใครตัวมัน ผูที่จะอยูในสังคมสมัยใหมได จะตองมีความสามารถ

แบบพหูสูต รอบรูทุกเรื่อง และที่สําคัญตองพ่ึงตนเองได ดวยเหตุนี้ผูสูงอายุที่จะอยูในสังคมไทยอีก 10-

20 ปขางหนาจะตองเปนผูสูงอายุ ที่มีความพรอมทั้งรางกาย จิตใจ ความรู ความสามารถ กลาว

โดยรวมหมายถงึวา ผูสูงอายุ จะตองมีศักยภาพในชุมชนที่เขมแข็งนั่นเอง 

 

 ผูสูงอายุเปนบุคคลที่เพียบพรอมไปดวยความรู และประสบการณ เปนผูถึงพรอมทั้งคุณวุฒิ 

และวัยวุฒิ เปนทรัพยากรบุคคลที่มีคุณคา แมผูสูงอายุจะเขาสูวันที่รางกายออนแอเสื่อมถอยแลว แต

ทานก็ยังพรอม และสามารถที่จะชวยเหลอืครอบครัวได เชน ชวยดูแลบุตรหลาน ขณะที่พอแมออกไป

ทํางาน ชวยดูแลบานเรอืน ผูสูงอายุบางทาน ยังชวยหุงหาอาหารตาง ๆ ชวยทํางานเล็ก ๆ นอย ๆ ตาม

กําลังของทานได นอกจากนัน้ ยังชวยใหคําแนะนําปรกึษาในดานตาง ๆ ไมวาจะเปนดานอาชีพการงาน 

ดานการดําเนนิชีวติ ดานครอบครัว ดานสังคม และอ่ืน ๆ ผูสูงอายุบางทานมีทักษะในวิชาชีพบางดาน 

เชน ชางไม ชางแกะสลัก ทําอาหารไทย ขนมไทย เย็บปกถักรอย ดอกไม ดนตร ีฯลฯ ทานก็จะถายทอด

ใหแกบุตรหลาน และผูที่สนใจเพื่อดํารงวชิาชีพนัน้สบืไป  

 

 ในสังคมไทย ถงึแมบุตรหลานแตงงานมีเหยามีเรอืนไปแลว ก็ยังนิยมอยูในครอบครัวเดียวกัน

กับพอแม ปูยา ตายาย ทําใหครอบครัวมีความอบอุน บุตรธดิา นอกจากจะไดรับการอบรมสั่งสอนจาก

พอแมแลว ยังไดรับการดูแลจากปูยา ตายาย ทําใหเกดิความรักความอบอุน ภายในครอบครัว โอกาสที่

เด็กจะไปเกเร หรอืประพฤตผิิดนอกลูนอกทางจึงมีนอยมาก ประสบการณของผูสูงอายุ สามารถชวย

สงเสรมิ อบรมเลี้ยงดูกลอมเกลาบุตรหลาน ใหเปนพลเมืองด ีเด็ก ๆ จะไดเรยีนรูทัง้จากโรงเรยีน และที่



บาน ที่บานเด็ก ๆ จะไดรับการอบรม โดยเฉพาะในเรื่องความประพฤต ิขนบธรรมเนยีมประเพณีตาง ๆ 

ผูสูงอายุจะคอยใหความชวยเหลอื ใหกําลังใจ ใหคําปรกึษาทุก ๆ เรื่อง ความสัมพันธของครอบครัวไทย 

แตดัง้เดมิไดหลอหลอมความรัก ความเคารพแกผูสูงอายุ 

 

ผูสูงอายุนัน้ มิตองการเพียงแตจะเปนฝายรับ จากบุตรหลานหรือจากสังคมเทานั้น อันที่จริง

ทานพยายามที่จะชวยตนเองมากที่สุด เทาที่ทานจะทําได ไมวาจะเปนเรื่องอาชีพ รายได ความเปนอยู 

ทานจะอาศัยพ่ึงพาลูกหลาน ตอเม่ือทานทําไมไหวแลวเทานั้น แมกระนั้นก็ตาม ทานก็ยินดีที่จะ

ชวยเหลือครอบครัว ชวยเหลือสังคมตามศักยภาพ ที่ทานจะทําได ไมวาจะเปนในดานแรงกาย แรง

สตปิญญา ทักษะฝมือ คําแนะนําตาง ๆ เทาที่ทานจะใหได 

 

 หลายคนที่เกษียณอายุแลว อาจจะยังมีไฟอยู มีความรู ความสามารถสูง มีประสบการณ 

หลายคนอาจเคยเปนครู อาจารย แพทย พยาบาล เปนผูนําทางกฎหมาย บัญชี การบริหาร หรือ การ

จัดการ ครัน้เกษยีณอายุแลว ยังอาจเปนที่ตองการทําประโยชนใหสังคมอยู มีความพอใจในงานที่จะทํา 

คนที่คิดวาตัวเองยังเปนประโยชนตอสังคมไดบาง และสุขภาพของตัวเองยังดี ยังตองการทําอะไร ๆ 

ตอไปอีกก็นาจะทําตอไปได เกี่ยวกับสุขภาพของผูสูงอายุ นศิา ชูโต แหงสถาบันวจิัยสังคม จุฬาลงกรณ

มหาวทิยาลัย ศึกษาไวในป 2525 พบวารอยละ 66.44 ผูสูงอายุไทยมีปญหาทางดานสุขภาพ รอยละ 

14.6 ถงึกับลมหมอนนอนเสื่อ สวนผูสูงอายุที่สุขภาพดี มีรอยละ 32.7 และรอยละ 50.4 แมสุขภาพไม

คอยด ีแตไมไดปวยเปนอะไรโดยเฉพาะ ซ่ึงนาจะหมายความวา มีผูสูงอายุกวารอยละ 80 ที่อาจแสดง

บทบาทตอสังคม ครอบครัว และชุมชนได 

 

ดานสวัสดิการสังคมกับผูสูงอายุในประเทศไทย ไดแบงผูสูงอายุออกเปน 5 ประเภทคอื 

1. ผูสูงอายุที่สามารถทํางานเลี้ยงตนเองได ไมตองพ่ึงพาผูอ่ืน 

2. ผูสูงอายุที่เกษยีณอายุแลว เลี้ยงตนเองดวยเงนิบําเหน็จที่เก็บได 

3. ผูสูงอายุที่เกษยีณอายุแลว เลี้ยงตนเองดวยเงินบํานาญ 

4. ผูสูงอายุที่อยูกับครอบครัวบุตรหรอืญาต ิตองพ่ึงพาเขาเพียงบางสวนหรอืโดยสิ้นเชิง 

5. ผูสูงอายุที่ตองพ่ึงบรกิารของรัฐหรอืเอกชน ถาปราศจากบริการนี้แลว จะทําใหมีชีวติที่ลําบาก 



 

ยอรจ เบอรนารด กลาววา “ความลับของการเกษียณที่ ทําใหคนชราเกิดความขุนเคืองคือ

ปลอยตัวเองใหวางมากเกนิไป ยาแกความขุนเคอืงหรอืตองทําอะไรสักอยาง ดังนัน้ วันหยุดพักผอนของ

ชีวติตลอดกาลก็คอื การไปทํางานที่ดโีดยไมมีสิ้นสุดนั่นเอง” รัฐบุรุษของโลกหลายคนหัดงานใหม ๆ  เม่ือ

อายุ 80 ป เซอรอเลกซานเดอร เฟลมิง ศาสตราจารยแพทยชาวอังกฤษ คนพบยาเพนิซิลลินเม่ืออายุ 

70 ป และ อับเบริต ชไวทเซอร ไดรับรางวัลโนเบล เม่ืออายุ 80 ป 

 

มีทฤษฎีเกี่ยวกับผูสูงอายุที่กลาวถงึ บทบาททางสังคม และกิจกรรมทางสังคมของผูสูงอายุไว

โดยสังเขป ดังนี้ 

 

ทฤษฎีบทบาททางสังคม (Role Theory) อธิบายวา อายุเปนองคประกอบที่สําคัญอยาง

หนึ่ง ในการที่จะกําหนดบทบาทของแตละบุคคล บุคคลจะปรับตัวตอการเปนผูสูงอายุไดดเีพียงใด ยอม

นาจะข้ึนอยูกับการยอมรับบทบาทของตนเอง ในแตละชวงอายุ ซ่ึงบทบาทดังกลาว จะสงผลไปถึงการ

ยอมรับบทบาททางสังคม ที่จะเปลี่ยนแปลงไปในอนาคตดวย นอกจากนี้ การสรางบทบาททางสังคม

ของตนข้ึนมาใหม เพื่อทดแทนบทบาทหนาที่ที่สูญเสียไป ข้ึนกับบทบาททางสังคม และการมองเห็น

คุณคาของตนเองเปนสําคัญ สถาบันครอบครัวควรจะสงเสริมผุสูงอายุ ในบทบาทอ่ืน ๆ เชน การเปน

บดิา มารดา ปูยา ตายาย เพื่อเปนรมโพธิ์รมไทรใหลูกหลาน และลูกหลานควรจะเห็นความสําคัญของ

ผูสูงอายุ สวนดานสังคม จะสามารถชวยเหลือผูสูงอายุไดมาก โดยการจัดตั้งชมรมผูสูงอายุข้ึนในทุก

หมูบาน เพื่อใหผูสูงอายุวัยเดยีวกันไดพบปะสังสรรคกัน ปรกึษาหารอืในการที่จะชวยเหลอืสังคมไดดวย 

สิ่งเหลานี้จะทําใหผูสูงอายุอยูอยางมีความสุข อยูในสังคมไดอยางมีศักดิ์ศรี และเหมาะสม กลาวคือ 

เปนทัง้ผูใหญ และผูรับประโยชนจากสังคมเสมอเหมือนสมาชิกอ่ืน ๆ ในสังคม ผูสูงอายุแตละคน จะมี

ความสามารถแตกตางกันไป จึงสามารถเลือกทํางานอาสาสมัคร ไดตามความถนัด และความสนใจ

ของแตละคน ซ่ึงจะทําใหบทบาททางสังคมของผูสูงอายุมีตอเนื่อง 

 

ทฤษฎีกิจกรรมทางสังคม (Activity Theory) อธิบายวา ถาบุคคลใดมีกิจกรรมมากอยาง จะ

สามารถปรับตัวไดมากข้ึนเทานัน้ และมีความพึงพอใจในชีวติสูง ที่ทําใหเกิดคงวามสุขในการดําเนนิชีวติ

ตอไป แนวคิดนี้จะเห็นวากิจกรรมเปนสิ่งสําคัญ สําหรับผูสูงอายุมากกวาการลดบทบาท (Role Loss) 



ทางสังคมลง และจะพบวาผูสูงอายุมีทัศนะเกี่ยวกับตนเอง ในทางบวก และมองโลกในแงดี จะมีความ

กระตอืรอืรนในการรวมกจิกรรม และบทบาทใหม ๆ ใหกับผูสูงอายุพอสมควร กจิกรรมเหลานี้ จะชวย

ใหผูสูงอายุไดพัฒนาในสวนตาง ๆ ของรางกายใหสมวัย กิจกรรมที่นาจะจัดใหกับผูสูงอายุ ไดแก งาน

อดเิรกตาง ๆ งานอาสาสมัคร เปนที่ปรกึษาใหกับหนวยงานตาง ๆ และเปนสมาชิกชมรมผูสูงอายุ 

 

เม่ือเขาสูวัยสูงอายุ หรอืเกษยีณอายุงานแลว เวลาวางหาไดงาย และมีมาก กจิกรรมยามวางไม

วาเพื่อนันทนาการ หรอืการเรยีนรูสิ่งใหม หรอืใหบริการผูอ่ืน จึงเปนเรื่องสําคัญ ซ่ึงนําความพึงพอใจ

มาให ทําใหมีชีวติชีวา และมีความหมาย การที่เกษยีณอายุการงานอยางไมมีจุดหมาย จะนําไปสูความ

เซ็ง เบื่อหนาย และแยกตัวออกจากสังคม ความจริงนั้นกาย และจิตใจเจริญงอกงาม ข้ึนตามแรง

กระตุนของกจิกรรมตางๆ จงึเปนการด ีที่เราควรจะมีกิจกรรมมากระตุนชีวิตของเราใหเจริญงอกงาม 

 

 สวนใหญการทํากจิกรรมตาง ๆ ในยามวางมักมีปญหาวาจะเลือกกิจกรรมอะไรดีจะเปนการ

สะดวกถาจะพิจารณากจิกรรมในยามวางออกเปนหลักใหญ ๆ 3 ประการคือ นันทนาการ การเรียนรู 

และการบรกิารผูอ่ืน 

กจิกรรมนันทนาการ ผูสูงอายุสามารถทําไดทุกชวงอายุ ทําใหรางกายสดช่ืน ทาทาย กระตุน

เตอืนเปลี่ยนแนวคิด และไดสัมผัสกับคนอ่ืน รวมทั้งทําใหจิตใจของเราตื่นตัวอยูเสมอ และมีชีวิตชีวา 

ผูสูงอายุควรทําในสิ่งที่ตนเองชอบ และตนเองมีทักษะ หรือความถนัดเปนพิเศษ ทักษะในงานวิชาชีพ 

อาจนํามาใชในกิจกรรมนันทนาการได ควรเลือกหลาย ๆ กิจกรรม และตองมีเวลาพอดวย 

งานอดิเรก เชน วาดรูป ทําอาหาร การจัดสวน งานชางไม ทอผา ทําหุน เกม เชน บริดจ หมากรุก  

ปริศนาอักษรไขว กฬีา เชน เดนิ วานน้ํา ข่ีจักรยาน กอลฟ เทนนสิ ดนตรี เชน เลนดนตร ีแตงเพลง การ

ขับรองเพลง ชมรม เชน การเขาชมรมตาง ๆ เชน ชมรมกีฬา ศาสนา การเมือง ชมรมผูสูงอายุ 

การทองเที่ยว เชน การเขียนหนังสือคูมือทองเที่ยว ไกดบรรยายในการทองเที่ยว  กิจกรรมดาน

นันทนาการในสวนของบทบาทผูสูงอายุนัน้ มีไดหลายรูปแบบทัง้เปนผูกระทําเอง ทัง้เปนงานอดเิรก และ

งานอาชีพ เปนผูใหการปรกึษาแนะนํา หรอืเปนผูสอน หรือเปนผูบรรยายพิเศษได ซ่ึงเปนประโยชนตอ

ตนเอง ชุมชน ครอบครัวและสังคม 

 



กจิกรรมการเรยีนรู เม่ือผูอยูในวัยสูงอายุ การเรยีนรูยังมีอยางตอเนื่อง เพื่อสนองความอยากรู 

อยากเห็นความพึงพอใจ หรอืเพื่อการดําเนนิกิจกรรมบางอยาง ใหไดรับความสําเร็จ ในแงสุขภาพจิต 

การเรยีนรูจะเปนการกระตุนจติใจ และเปนการแลกเปลี่ยนความสนใจกับผูอ่ืน เชนการเรียนในระบบ

การศึกษาผูใหญ หรือการศึกษานอกระบบ การเรียนในมหาวิทยาลัยเปด และการอบรมระยะสั้น ๆ 

ฯลฯ 

กจิกรรมบรกิารผูอ่ืน เนื้อแทของชีวติอยางหนึ่งคอื การเสยีสละ และทําสิ่งที่เปนประโยชนใหแก

สังคม นอกเหนือไปจากทําใหแกตนเอง ครอบครัว โดยผานงานอาสาสมัคร ผูสูงอายุอาจลองงาน

อาสาสมัครหลาย ๆ อยางแลวพิจารณาดูดวยตนเอง วากิจกรรมแบบไหนที่เหมาะสมกับตนเองที่สุด 

บรกิารอาสาสมัครมีหลายแนวทางเชน บริการทางสุขภาพอนามัย หลายโรงพยาบาลมีองคกรตั้งข้ึน 

เพื่อชวยเหลอืกจิการของโรงพยาบาล หรอืสถานบรกิารอนามัย เชน หาทุนเยี่ยมผูปวย และชวยผูปวย

ในการทํากจิวัตรบางประการสังคมสงเคราะห หนวยงานสังคมสงเคราะห ซ่ึงออกชวยเหลือสังคมหรือ

ประชาชนที่ทุกขรอนดวยเหตุตาง ๆ เชน น้ําทวม ไฟไหมองคกรการกุศล หรือองคกรทางศาสนา 

องคกรเหลานี้ ตองการอาสาสมัครทํางานหลายดาน เชน งานหาทุน งานประสานงาน คนติดตอ งาน

บรกิารที่ไมตองอาศัยวชิาการข้ันสูงชมรมและสมาคม ผูสูงอายุอาจเขารวมชมรมหรอืสมาคมไดในหลาย

ฐานะ เชนเปนผูจัดการหรอืประธาน ผูสอน ผูบริการหรือสมาชิก ในบรรดาสมาคม ชมรมหรือองคกร

ตาง ๆ ที่ดทีี่สุดคอื สมาคมหรอืองคกรที่ทํางานเกี่ยวกับเด็กและวัยรุน เพราะจะทําใหผูสูงอายุไดสัมผัส

กับคนหนุมสาว ทําใหชองวางระหวางวัยหายไป กลุมการเมือง เหมาะสําหรับผูสูงอายุที่สนใจในทาง

การเมืองกลุมเฉพาะทาง เชน  กลุมอนุรักษสิ่งแวดลอม กลุมผูบริ โภค กลุมสิทธิมนุษยชน 

บทบาทตามวิชาชีพ เชน เคยเปนตํารวจ อาจเปนหนวยรักษาความปลอดภัยของหมูบาน เคยเปนครู 

อาจสอน หรืบรรยายพิเศษ และเคยเปนชาง อาจเปดอบรมความรูดานแกเครื่องยนต 

 

ประโยชนที่ไดจากกจิกรรมบรกิารผูอ่ืน  

1. การไดเสยีสละ เชน ทําประโยชนใหแกผูอ่ืนเปนการแสดงวาผูอ่ืนยังตองการทาน อาศัยทาน 

2. การชวยเหลอืผูอ่ืนในการแกปญหาของเขาจะทําใหปญหาที่เกดิกับทานนอยลงโดยอัตโนมัต ิ

3. ตดิตอสัมพันธกับผูอ่ืนซ่ึงมีสภาพเลวรายกวาทานในบางเรื่อง เชน สุขภาพอนามัยจะชวยใหทานพึง

พอใจในตนเอง 



4. การเสียสละตอสังคม จะทําใหภาพพจนของตนเองนาพึงพอใจ 

5. การเสยีสละหรอืบริการผูอ่ืน จะทําใหมีสุขภาพจติดข้ึีน และพลอยทําใหสุขภาพกายดดีวย 

 

ในป 2539 – 2540 กรมประชาสงเคราะหไดรับการสนับสนุนงบประมาณ ใหริเริ่มโครงการ

ทดลองในลักษณะของชุมชนชวยชุมชน ซ่ึงเรียกวา โครงการนํารองเพื่อสงเสริม และสนับสนุนการมี

สวนรวมของชุมชน ในการดูแล และจัดบริการตลอดจนกิจกรรม สําหรับผูสูงอายุในศูนยบริการ

ผูสูงอายุในชุมชน โดยการดําเนินงานระยะเริ่มตน ภาครัฐบาลจะเปนผูกระตุนใหชุมชน ตระหนักถึง

ศักยภาพทีมี่อยูในการชวยเหลอื แกไขปญหาตาง ๆ ของชุมชน พรอมทัง้ใหความรูดานวชิาการผูสูงอายุ 

ความรูดานการบริหารโครงการใหความชวยเหลือ ติดตอประสานงานตาง ๆ แกชุมชน เม่ือชุมชนได

ตระหนักถงึความสามารถดําเนนิการแกไขปญหาของคนในชุมชนไดแลว จะมีคณะกรรมการ ซ่ึงเปนคน

ในชุมชน รับผิดชอบการดําเนินงานดวยตนเอง ทั้งในดานการบริหารงาน การใหบริการตาง ๆ แก

ผูสูงอายุในชุมชน การดงึทรัพยากรในชุมชนมารวมดําเนินงาน ทั้งนี้จะขีดหลักการดําเนินงาน “ชุมชน

ชวยชุมชน” ซ่ึงจากหลักการนี้ ผูสูงอายุที่ มีศักยภาพสามารถเขามามีบทบาท โดยรวมเปน

คณะกรรมการ ไดสอดคลองกับงานของกรมอนามัย ที่มีโครงการพัฒนาผูสูงอายุที่มีศักยภาพ ในชมรม

ผูสูงอายุใหมีบทบาท ใหแกนนําผูสูงอายุ และมีหนาที่เปนอาสาสมัคร ในงานสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ 

ดังนี้ 

เผยแพรประชาสัมพันธทางสื่อทุกชนดิ ทุกรูปแบบตามความเหมาะสม 

ใหความรูแกกลุมเปาหมายและประชาชนทั่วไป เกี่ยวกับการสงเสรมิสุขภาพผูสูงอาย ุ

ประสานงานกับเจาหนาที่สาธารณสุข 

รวมสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมชมรมผูสูงอายุในชุมชน ผูสูงอายุที่ไดมีสวนรวมในกิจกรรมมากเทาใด 

ความคงอยูของสถานภาพ ก็จะมีมากข้ึนทําใหมโนทัศนเปนไปในทางบวกมากข้ึน และเม่ือมโนทัศน 

เปนไปในทางบวกมากข้ึนเทาใด ความพึงพอใจในชีวติก็จะมีมากข้ึนดวย 

ปจจัยที่มีอิทธพิลตอความพึงพอใจในชีวติของผูสูงอาย ุประกอบดวย 

ปจจัย 3 ดาน ดังนี้ 

ปจจัยสวนบุคคล ประกอบดวย 



1.1 ระดับการศึกษา ผูสูงอายุที่มีระดับการศึกษาสูง จะมีความสามารถในการดูแลตนเอง และมีโอกาส

เลอืกทํากจิกรรมไดดี และมากกวากลุมที่มีการศกึษาต่ํา 

1.2 งานอดเิรก หมายถงึ วถิทีางในการใขเวลาทํากิจกรรมดานตาง ๆ นอกเหนอืไปจากหนาที่การงาน

ประจํา หรอืเปนกจิกรรมที่ทําในเวลาวางดวยความสมัครใจ เพื่อกอใหเกดิความเพลดิเพลนิ แกผูกระทํา

โดยตรง บทบาท และกจิกรรมใดก็ตาม ที่บุคคลถูกผลักดันใหเลกิกระทํา จะตองมีกจิกรรมใหมข้ึนมา

ทดแทน และกจิกรรมหนึ่งที่ถูกเลอืกเขามาคอื งานอดเิรก 

1.3 สุขภาพ ผูสูงอายุมักประสบปญหาสุขภาพที่ทรุดโทรมลง ซ่ึงเปนอุปสรรคตอการปฏิบัตกิิจวัตร

ประจําวัน และการตองพ่ึงพิงผูอ่ืน สิ่งนี้ ทําใหผูสูงอายุมีความรูสกึดอย ในสายตาของบุคคลทั่วไป และ

มีผลตอความพึงพอใจของผูสูงอายุดวย 

ปจจัยดานเศรษฐกจิ ปญหาเศรษฐกจิเปนปญหาหลักของผูสูงอายุ ทําใหรายไดลอนอยลง 

สงผลตอความสามารถในการดูแลตนเอง ทางดานสุขภาพ และสงผลตอความพึงพอใจในชีวติของ

ผูสูงอาย ุ

ปจจัยดานความสัมพันธทางสังคม เม่ือเขาสูวัยผูสูงอายุ ทําใหตองเสยีบทบาทในการทํางาน 

ผูสูงอายุจงึเปลี่ยนจุดสนใจไปยังครอบครัว หาบทบาทใหมใหกับตนเอง ดวยการเปนผูใหคําปรึกษา 

แนะนําชวยดแูลลูกหลานภายในบาน หากความสัมพันธในครอบครัวด ีจะสงผลตอความพึงพอใจใน

ชีวติของผูสูงอายุ สวนดานความสัมพันธของผูสูงอายุกับบุคคลภายนอก หรอืสังคมนั้น ในป 1986 

เบอรกแมน ไดทําการศกึษาผูสูงอายุจํานวน 7,200 คน เปนเวลา 10 ป พบวาผูสูงอายุที่แยกตัวออก

จากสังคม มีอัตราการตายสูงกวาผูที่ไดรับการสนับสนุนทางสังคม ถงึ 2.5 เทา 

จากปจจัย 3 ดานที่มีอิทธพิลตอความพึงพอใจในชีวติของผูสูงอายุ ในสวนของงานอดิเรก และ

การมีสัมพันธภาพกับบุคคลในครอบครัว รวมทัง้สังคมไดพองกับทฤษฎีกจิกรรม (Activity Theory) ดังที่

ไดกลาวไวแตตน ในเรื่องของกจิกรรม ในการดําเนินชีวติประจําวันของผูสูงอายุ ซ่ึงอาจกลายเปน

บทบาทหนาที่ของผูสูงอายุ ที่ควรมีตอสังคม ครอบครัว และชุมชน เพื่อการมีคุณคาในชีวติ และเพ่ิม

ความพึงพอใจตนเองของผูสูงอายุ อาจแบงไดเปน 3 ประเภท คอื 

กจิกรรมที่ไมมีรูปแบบ (Informal activity) เชน การชวยเหลอืงานของสมาชิกในครอบครัว และการ

พบปะสังสรรคคกับเพื่อน ญาต ิเปนตน 



กจิกรรมที่มีรูปแบบ (Formal activity) เชน เขารวมในสมาคมตาง ๆ การเขากลุมทางศาสนา การเปน

อาสาสมัครเพื่อสังคม ซ่ึงเปนกจิกรรมภายนอกครอบครัว เปนตน 

กจิกรรมที่ทําคนเดยีว (Solitary activity) เชน การทํางานในยามวาง กิจกรรมเพื่อการพักผอนหยอนใจ

สวนตัว และกจิกรรมภายในบาน เปนตน 

 

 แหลงที่มา http://hp.anamai.moph.go.th/soongwai/statics/about/soongwai/topic006.php 


